Entidad: CORPONOR

Representante Legal: LUIS LIZCANO CONTRERAS

NIT: 890.505.253-4

Fecha de suscripcién :

Fecha de Evaluacién

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO

FORMATO No

RESPONSABLE

SUBDIRECTOR DE

DESARROLLO

RECURSOS NATURALES

SUBDIRECTOR DE
DESARROLLO
RECURSOS NATURALES
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SUBDIRECTOR DE
RECURSOS NATURALES

Informe pi do alaC ia G I de la abli
Periodo Informado
PLAN DE MEJORAMIENTO ARIO 2008
Unidad  de
- Descripcién de las Di de|Fecha Fecha ter
Accién de Mejoramiento |Objetivo medida  de
! ! Metas la meta Metas Metas
las Metas
Socializacién con la comunidad al o
Soc Proyectos socializados y con
:‘;:’irb:z’p‘ ‘L“:I’ZFL siquiente seguimiento por parte de la Proyectos 100% 2-Ene-10 30-Dic-10
e o Proponder que los arios se | COTPOTaCion
‘apropien del proyecto productivo
Aplicar encuestas a la poblacion
beneficiada de conocimiento e Medir el impacto de los proyectos Encuestas 100% 2Ene-10 30-Dic-10
impacto de los proyectos
Presentacion de proyecto de
Acuerdo al Consejo Directivo
mediante el cual se establezcan . Indicadores ajustados en el Plan de )
o5 causaies por 100 ounles o Cumplimiento de metas mocion Indicadores 1 1-0ct-09 28-Feb-10
realicen los ajustes al Plan de
Accion
Socializacién con la comunidad al o
Soc Proyectos socializados y con
:‘;:’I:‘e‘e:z’p‘”vzz“:l’zé siquiente seguimiento por parte de la Proyectos 100% 2-Ene-10 30-Dic-10
e " Proponder que los aros se | COTPOTaCiON
‘apropien del proyecto productivo
Aplicar encuestas a la poblacion
beneficiada de conocimiento e Medir el impacto de los proyectos Encuestas 100% 2Ene-10 30-Dic-10
impacto de los proyectos
Presentacion de proyecto de
Acuerdo al Consejo Directivo
mediante el cual se establezcan . Indicadores ajustados en el Plan de ) N
o cousales por 1ot o a6 Cumplimiento de metas s Indicadores 1 1-0ct-09 28-Feb-10
realicen los ajustes al Plan de
Subir en el portal de internet de la
) Corporacin el "Plan Departamental
» \poyar el Plan regional de de Prevencion y Atencion Plan 1 1-0ct-09 31-Dic-09
de los Y  [Desastres con Enfasis en
documentos que permitan a los Incendios Forestales”
entes y
municipales la prevencion y
atencion de d § fiar en la creacin delos | Desarrollar los "Planes locales de
planes locales de prevenciony  |emergencia y contingencia" PLEC af N g
atencion de desastres a los entes  |los distintos municipios de Norte de Planes 40 1-00t:09 31-Die-10
municipales. Santander
o imiento de | Asegurar el cumplimiento de los
Seguimiento a licencias, permisos i idos enlas ajustadoalanorma | Procedimiento 100% 1-0ct-09 30-Dic-09
y autorizaciones ambientales licencias y permisos ambientales
Fortalecer el proceso de . ) . .
otrocin s: i o Gorporacion | Melorar o recaudo de la corporacion| Realizarl facturacion a todos los. | Facturacién a 100% 100600 30.0i0-10
(sede principal y errorilos) por el concepto de tasa por uso usuarios usuarios
Implementar el procedimiento de | Asegurar el cumplimiento de los
Seguimiento a licencias, permisos i idos enlas ajustadoalanorma | Procedimiento 100% 1-0ct-09 30-Dic-09
y autorizaciones ambientales licencias y permisos ambientales
Mejorar el recaudo de Ia corporacion| Realizar la facturacion atodos los | Facturacion a 100% 100600 30.0i0-10
(sede principal y errorilos) por el concepto de tasa por uso uarios usuarios
Evaluar los programas de Uso B
Eficiente y Ahorro del Agua, JE.'Z'&':: 100% 1-Oct-09 30-Dic-10
Informar oportunamente a la
entidad competente (Procuraduria Seguimiento anuala los programas |
Provincial) el reporte de los . de Uso eficiente y ahorro del agua | 09ramas ‘°°“ 100% 1-Oct-09 30-Dic-10
programas entregados a la fecha y '::ﬁr"':er:‘g"a"‘i’m“;::;z;rd:’ aprobados seguimiento
ienes ala fecha han incumplido -
a iy Pl Uso Eficiente y Ahorro del Agua | Informar a la procuraduria sobre los
presentados por parte de las | Programas aprobados y el reporte Informe 2 1-0ct-09 30-Dic-10
empresas designadas por la Ley. de los que presentan
Efectuar nuevos requerimientos a Requerira as eniidades obligadas [ .
las empresas y entes teritoriales a aplicar el programa de Uso y nidades 100% 1-0ct-09 30-Dic-10
para la presentacion del Programa. Ahorro eficiente del Agua requert
Aplcar los formatos - .
correspondientes a asistencias, Evidenciar sé::":‘a“’(';":"e““’ delos Formatos diligenciados Formatos 100% 1-0ct-09 30-Dic-10
informes de interventoria, otros.
Aplcar los formatos - .
correspondientes a asistoncias, | = °"°e" & Cumplmiento de los Formatos dilgenciados Formatos 100% 1-0ct-09 30-Dic-10
informes de interventoria, otros.

SUBDIRECTOR DE
RECURSOS NATURALES
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2
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Municipios con planes de Gestion
Integral de Residuos sdlidos

igi icipi Informes 100% 1-0ct-09 30-Dic-10
Exigir a los municipios |a Veriicar mediante el control y el ~|presentado y/o adoptados, con
presentacion de los Planes de il h mi
! que las entidades
Gestion Integral de Residuos o - —
e o™ | terioriles cumplan con a ley en o [Requertr a los muricipios que no
Souios par pos que tiene que ver con la formulacion  hayan presentado y/o adoptado los Oficios 100% 1-Oct-09 28-Feb-10
seguimiento e informar a los entes © <
or @ adopci6n de los Planes de Gestion| PGRS
de control que municipios no han lanes d8
o e p Integral de Residuos sdiidos,
cumpiida con |a presentacién yio PGRS. Informar al procurador sobre los
aprobacin del PARS municipios que no han presentado Oficios 2 1-0ct-09 30-Jun-10
yio aprobado los PGIRS
Acordar con la Alcaldia Municipal del
Cicuta, Contratistas de
Megaproyectos y CORPONOR | g oracion componente verde | COnVenio para a recuperacion del Convenio 1 1-0ct-09 30-Dic-10
acciones tendientes a recuperar el componente verde
componente verde alterado por la
jecucion de los macroproyectos
Generar un plan anual de Mantener sensibilzadaala | p oo amblental
sensibilizacién ambiental ajustado | comunidad en la proteccion de los oo Plan 100% 1-0ct-09 30-Dic-10
a las fechas ambientales recursos naturales lec
Aplicar y hacer seguimiento
e .| Contratos ejectados de acuerdo a
:::::“:::i’;s a ;‘:,;':f‘ ;‘ed: g:'::i:l'. e "iz'r'g’;“n';glc":‘:::: Ia normatividad y los Contratos 100% 1-0ct-09 30-Sep-10
Y s lgac procedimiientos establecidos.
Revision trimestral de los
xpedientes que garanticen la Garantizar que los términos Informe de Seguimiento de nformes 5 30.0i009 30.0i0-10
pr y por la Ley pl
Ia agiidad del mismo
Realizar un riguroso seguimiento al # de Registros de
registro de la informacion del Plan | Obtener 100% de los registros del | Darle aplicabilidad a fa normatividad |conceptos y.
de Compras en el SICE. Llevara | plan de compras debidamente | que regula el registro del Plan de | valores del Plan de 100% 1-0ct-09 30-Dic-10
cabo un programa de actualizacién |reportados en el SICE Compras en el SICE Compras anual en
el responsable de los registros. o SICE.
Revisar la documentacion
contractual para corregir
inconsistencias y reorganizar y 'C‘::;:';:' 100% de los °f"':°s Registro y archivo correcto de los
hacer seguimi lo del ¢ 12010 9 85| soportes contractuales observando | Informes 5 1-0ct-09 30-Dic-10
>o9 ° actas debidamente diligenciadas sin
procedimiento a nivel de actas debldar normas documentales...
i " . inconsistencias.
laboracion, registro y archivo de
los documentos establecidos
Planificar cada fase del Plan de Planes de Ordenacion de las Planes do
Ordenacion de acuerdo al Usoy Maneio de s Cuencas Hidrograficas de los rios | - nes | o
cronograma general del proyecto, . © Ls “e"';’e bs’:cl';]h’/’;\'}ois Pamplonita, Zulia y Aigodonal, of C“‘*“’“ 3 25-Ene-10 30-Dic-10
enmarcado dentro del Plan de | "@lUrales acordea formulados, aprobados y i ““':fss
Accion Ajustado (2007-2011) ‘adoptados. rograficas.
Actualizacion de las { ioner una informacién confiable ] Base de datos de
reglamentaciones anteriores (mas © ’ .
c ° actualizada de los usuarios dell, usuarios del
de 10afos) y concesiones, | oo g o0 (oS Pl Actualizar yio complementar laf oS R GE
Reglamentaciones nuevas y la base de datos existente de los| 7 25Ene-10 30-Dic-10

continuacién del Inventario de
Usuarios del recurso hidrico en las
cuencas hidrograficas priorizadas.

priorizadas  que  permita el
planeamiento del uso sostenible en|
cada cuenca.

usuarios del recurso hidrico.

por corrientes en
cuencas

priorizadas

SUBDIRECTOR DE
DESARROLLO
SECTORIAL SOSTENIBLE

SUBDIRECTOR DE
DESARROLLO
SECTORIAL SOSTENIBLE

SUBDIRECTOR DE
RECURSOS NATURALES

SECRETARIO GENERAL

OFICINA DE JURIDICA

SECRETARIO GENERAL

SECRETARIO GENERAL

Melva Yaneth Alvarez
Avarez y Edgar Manuel
Vilamizar P. - SUBD.
RECURSOS NATURALES

Melva Yaneth Alvarez
Avarez, José Gabriel
Roman, Javier Enrique
Trujilo, Edgar Manuel
Vilamizar P. - SUBDS.

RECURSOS NATURALES

Y DESARROLLO
SECTORIAL SOSTENBLE
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31

Presentar el informe de gestion de
los POMCHs independiente por

Mostrar las inversiones
presupuestales que ejecuta la

Melva Yaneth Alvarez
Avarez , Jorge Enrique
Avenas y Edgar Manuel

Vilamizar P. SUBD.
RECURSOS NATURALES
Y SUBD. PLANEACION Y

FRONTERAS

José  Gabriel  Roman|
Medina, Subdirector|
Desarrollo Sectoriall

José Gabriel Roman

Medina, Subdirector

Desarrollo Sectorial
Sostenible

José Gabriel Roman

Medina, Subdirector

Desarrollo Sectorial
Sostenible

José Gabriel Roman

Medina, Subdirector

Desarrollo Sectorial
Sostenible

José  Gabriel  Roman|
Medina, Subdirector|
Desarrollo Sectoriall

2019.57

1954.57

1954.57 2019.57

RESPONSABLE

te Informe presupuestal por cuenca informe 1 25Ene-10 30-Dic-10
P Corporacién en las cuencas
priorizadas del departamento.
Planes del
A 31 de diciembre de 2010, los|Saneamiento |
Municipios  con  Planes  de|Planes de Saneamiento y Manejo|manejo del
Exigi a los  municipios jento y Manejo Vertimi imi a imi en| 100% 04-Ene-10 31-Dic-10
i6n del informe de por la Corporacién [Corporacien ~ estaran  con|seguimiento  por]
del PSMV y Ia caracterizacion del seguimiento. a
los vertimientos liquidos de las corporacion
'“e"“"lf‘ e oM ®finformar a los entes de control| Enviar oficio de comunicacion a los|
cumplimient mismos. sobre los municipios que no han|entes de control sobre los
cumplido con la caracterizacion del que aun no han|Oficios 1 13-Ago-08 31-Dic-10
los  vertimientos liquidos en las|presentado y adoptado el PGIR|
fuentes receptoras respectivo.
Mejorar los procedimientos de .
Evaluacion y Seguimiento Procesos y procedimientos procesos y 100% 04-Ene-10 31-Dic-10
" ajustados a la norma procedimientos.
Ambiental
— — Asegurar el cumplimientodelos [ ’ ] onci
Sistematizar las icencias y compromisos establecidos em los |Licencias ¥ permisos ambisntales | icencias y 100% 04Eneto 310610
permisos ambientales omisos ambiontales ingresados al sistema SISPRO | permisos
Realizar el seguimiento a los Informes tecricos de seguimientoa |, 100% 04Eneto 310610
permisos y licencias ambientales licencias y permisos
Elaborar el procedimiento que
permita a los entes de control .
disponer de manera adecuada de | Informacion entregadal 20’31 ,:b:m':‘:m "e’ ;0125"‘:
los reportes elaborados por la adecuadamente a los entes de > b:"ames o mm":;’; o m: el procedimiento 1 4-Ene-10 31-Dic-10
Corporacin con destino a control.  nmionton ctabeton
cualquier ente nacional, e g
departamental o municipal.
Mejorar el recaudo de la ) ’ ’
Fotdecer ol proceso _dofIOSTE KRS | e |Roslzarla facturacion atodos os [ Facturacion a 100% 4Ene10 21Dic10
facturacion en toda la Corporacion. | >orPorec" usuarios usuarios
lograr que el sistema de informacion
Mejorar el sistema de informacion|genere informacion por vigencias| . . ’ ’
administrativo y financiero de la|facturadas en lo concerniente a| Z:‘:e"c“:sf’e '“'“;‘:g:{sﬁ;"?:ns izf""“;m de} 1 04-Ene-10 31-Dic-10
corporacion tasas retributivas por vertimientos| dades pol
puntuales
PLAN DE MEJORAMIENTO ARO 2009
Unidad  de
! ! ’ - Descripcién de las ) Di de|Fecha Fecha de
Accién de Mejoramiento (Objetivo Metas P medida de |a meta Metas de las Metas
las Metas
Garantizar la aplicacion de los
PEGUPERAGON  CARTERA | Redzer T geston decobrol o, expedientes en proceso del
el BRO|Persuasivo y coactivo, acorde con| Expedientes 100% 13-Sep-10 22-Ago-11

y  MPO-04-P-02)
COBRO COACTVO

los procedimientos establecidos.

cobro persuasivo y coactivo

Subdirector Financiero /
Jefe Oficina Juridica




Garantizar la  aplicacion  dell

procedimiento MPO-02-P-13| Asegurar el cumplimionto de los| | L
imi Licencias, i idos en los| SIS (SOMIC0S 66 SCQUMIENO A jnformes 100% 13-Sep-10 30-Jul-11
Autorizaciones | PSMV.
Garantizar la_aplicacion de_Ios|
procedimientos MPA-04-P-07|Realizar la gestion de cobrol No de fente ol
RECUPERACION  CARTERA Afpersuasivo y coactivo, acorde con| expedientes en proceso Expedientes 100% 13-Sep-10 30-Ju11
DEL  COBRO|jos procedimientos establecidos, | 0P Persuasivo y coactivo
Y MPO-04-P-02]
Garantizar la aplicacion de los
procedimientos MPA-O4-P-07| b clizar 1 gestion de  cobrol
RECUPERACION ~CARTERA Al asivo y coactivo, acorde con|'\0 ¢ expedientes en proceso de| g0 jnioq 100% 13-Sep-10 30-Jul-11
DEL  COBRO|D e Y o etenios. | CODro persuasivo y coactivo
y  MPO-04-P-02|°% P g
COBRO COACTIVO
la  aplicacion  del| Asegurar el cumplimiento de los
MPO-02-P-1 i idos en técnicos de seguimiento a
Licencias,|Permisos  y i y i 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
izacic por la Ci
Ambientales” Autonoma.
Garantizar la  aplicacion  del
procedimiento MPO-02-P-13| Asegurar el cumplimionto de los| oL
imi a  Licencias i idos en las| e o e oo #Informes 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
Permisos  y  Autorizaciones|Licencias Ambientales . lcencias Ambientales.
Ambientales”
Garantizar la aplicacion de los
procedimientos MPAO4-P-O7| o calizar la gestion de  cobro
RECUPERACION 'CARTERA Al cuasivo y coactivo, acorde con| 0 46 expedientes en proceso de| gy e, 100% 13-Sep-10 30-Juk11
DEL  COBRO| e o oty | cobro persuasivo y coactivo
5 WPO-04.pga| 05 Procedmientos esial .
COBRO COACTIVO
Hacer la publicacion del Acuerdo
027 de 2008 y establecer un|
instucio pera a aloacion do i Garantizar of cumplmiento o 55 qqminsiraios do carste s
jcados i 13-Sep-10 31-Dic-10
publicacién en el Diario Oficial de|Oficial de los actos administrativos g"}rj' public en el Diaro| i inistrativos. 100% op- o
todos los actos administrativos que|que lo ameriten. -
sean de caracter general y que lo|
requieran.
Garantizar que los reconocimientos|
Establecer los grupos de trabajo de[de la Prima de Coordinacién se|Grupos  Internos  de trabajo Actos
a la nomatidad vigente|realicen  de  acuerdo a lalformalizados  mediante actos| ., AT 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
sobre la materia. normatividad  vigente  sobre  la|administrativos. :
materia.
Elaboracién y adopcién del Plan|Implementacion del programa de|Actos  administrativos
Anual de Incentivos Instituci itacio e incenty programa  del Actos
Revision y ajuste del Comité de|Institucionales segin la|Capacitacion e Incentivos| Administrativos. 100% 13-Sep-10 31-Die-10
Capacitacion e Incentivos. normatividad sobre la materia. Institucionales
Elaboracién y adopcion del Plan|Implementacion del programa de|Actos  administrativos  que
Anual de Incentivos Instituci itacio e incenty o programa de| Actos
Revision y ajuste del Comité de|Institucionales segin la|Capacitacion e Incentivos| Administrativos. 100% 13-Sep-10 31-Die-10
Capacitacion e Incentivos. normatividad sobre la materia. Institucionales
Incluir dentro de las obligaciones
el interventor en el Manual del
Interventoria a consulta obligatoria
de los pagos al sistema del
sequridad social integral a traves . »
f 2l @ 2V8S| 6 mplimiento de la normatividad| ) )
de la pagina web del ministerio del e |Pagos  de  seguridad  social| g
Protecion Socil. nc Geir de| 2016 105 pagos de. soqurdad 20 Planillas y pagos 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
los requisitos de la cuenta de cobro| ***%"
la impresion de la consulta
realizada en la pagina web. Esta
medida se socializara a través de
Ia intranet de Corponor.
Incluir en el Manual de Interventoria,
Ia obligacion que tiene el Interventor . »
de verificar la aprobacion de la| CUMPImiento de la normatividad| by, vovicadas y aprobadas. | Polizas aprobadas 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
! sobre las garantias exigidas.
Garantia , antes de elaborar y
suscribir el Acta de Inicio.
Con referencia a la presentacion|
de informes, se incluira en el
manual  de contratacion  la
obligacion ~ del  supervisor  dell &\ iniento de 1 normatividad] Planillas, pagos e
respectivo contrato de_verficar ell (op o o bagos de seguridad social 2908 de  seguridad - social e| " i o e 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
numero de informes que constan| ° i informes de interventoria realizados | | .
e informes de interventoria. interventoria

en el contrato, con los realmente]
presentados. Esta medida se
socilaizara a traves de la intranet]
de la Entidad.

Subdirector de Desarrollo
Sectorial Sostenible

Subdirector Financiero /
Jefe Oficina Juridica

Subdirector Financiero /
Jefe Oficina Juridica

Subdirector de Desarrollo
Sectorial Sostenible

Subdirector de Desarrollo
Sectorial Sostenible

Subdirector Financiero /
Jefe Oficina Juridica

Secretario General

Director General /
Secretario General

Secretario General

Secretario General

Interventores y /0
supervisores

Director General -Secretario|
General

Interventores y /0
supervisores
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- a Cumplir  con L:’s {érminos| ocios y  documentacion  anexal
ar a2l o < ia de| Oficios remisorios 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
vigente sobre la materia para el envio de la ndente
° Ia urgencia manifiesta.
pertinente.
Realzar Ia evaluacion conforme al Cumpli con o establecido en elf p oo sosal Procesos
los Griterios establecidos en los|manual de contratacion y en los|, ¢ ) 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
- o ) ok igente
pliegos de pliegos de
\plicacién de las normas pender porque los ontratos liendo  con Ia|
on los referente al régimen|cumplan con lo establecido en las|normatividad  vigente sobre  laf Contratos 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
simplficado y régimen comdn. | normas tributarias materia
la  aplicacion  del
procedimiento P01, .
Realizar la  elaboracion  del
RELABORACION, APROBACION,| /2 _l conforme  alf Proyecto de presupuesto elaborado | Proyecto 1 13-Sep-10 31-Dic-10
EJECUCION Y SEGUMENTO[Presuiiesls | somam
PRESUPUESTO  DE|Procedimiento estal
INGRESOS Y GASTOS
Verificar  por parte de los
Interventores, el del
Contratacion y Presupuesto, cada|Constituir ~ las Reservas|Tener el 100% de las Reservas
uno de los jentes de acuerdo a i soportes 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
de la contratacion) para evaluar el normas establecidas. constituidas.
estado financiero a 31 de diciembre|
e la respectiva vigencia.
a reros| Realizar la causacién con base en|
Municipales que mensualmente Ia informacion certicada por parte]
cortfquen o valores recaldados o i ool o oo 0@ loS Municiios sobre el recuadol
por concepto de Porcentaje y| 2051 T eortiondis por|cfectivo del Porceniaje y Sobretasal % 100% 010010 31Dio-1
Sobretasa Ambiental el Impuestol “2jcs ro0a192008 ¥ certioados por| mpiental en forma mensual
Predial, clasificado por vigencias P - Tener registrada a informacion del
nteriores y presente] 80% del total de los Municipios del
Vigencia.F56+F37 Departamento Norte de Santander.
Mantener  los Deudores
) ’ ! ’ El 100% de los Deudores|  cuentas
Actualizar y clasificar la cartera | debidamente  clasificados  por| o, ’ 100% 13-Sep-10 31-Mar-11
¥ actualzades. clasificados por edades. clasificadas
Actualizar los valores de los activos
° > . . Valores  de la  cuenta de
on planta y equipo en concordancia| Mantener la informacién contable| 20" ) Estados
con el régimen de contabilidad|actualizada. propiedades, - planta y  equipos|  goncieros. 100% 13-Sep-10 30-Die-11
) actualizados.
publica.
Mantener  los Deudores
) ’ ! ’ El 100% de los Deudores|  cuentas
12-Sep-11
Actualizar y clasifoar fa cartora | dobidamente _clasifcados porl o (AR : e 100% 13-Sep-10 op-

edades y actualizados.

Director General -Secretario|
General

Secretario General

Secretario General -
Subdirector Financiero

Subdirector Financiero
Subdirector de Planeacion y|
Fronteras

Subdirector Financiero

Subdirector Financiero

Subdirector Financiero -
Jefe Oficina Juridica

Secretario General -
Subdirector Financiero

Subdirector Financiero -
Jefe Oficina Juridica
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Contablemente ~ se  realiza lal
causacion del ingreso con lal

reconocera  contablemente er

"™ bar Cumplimiento con el Principio|

forma_manual of ingreso al tener| 027 UMD CO% & FIRPO Cumpit el 100% de lo facturado|  Moduios de A 1350p-10 31011
conocimiento de la materializacion| contra lo ingresado. facturacion
de los mismos 6 en casos de|"9"*%%%
La Corporacién
adelanta las acciones técnologi
y de financiamiento que permitan|
operatizar el médulo de facturacion|
on las territoriales de Ocania y Tibl
on el afio 2011.
Garantizar el cumplimiento de  los|
Establecer un orden de los| o giientos adoptados por lal " Tablas de
soportes contables y reportes paral " 2 Tabla de retencion ¢
° Corporacion en o relacionado con el| | ooy retencion 1 13-Sep-10 31-Dic-10
o archivo mediante el uso de las acionado actualizada
o proceso de administracion  de documental
tablas de retencién documental. )
recursos financieros
Garantizar I aplicacion o proceso de ) .
imi P- al Cumpr o 100% o procedimientsl oy, 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
FACTURACION establecido
la aplcacion  del ) ’
MPA-04-P-05| g“'“:'"f ol o "’s:"'e“?,’ e ©lrecibir al 100% los montos edimiont 100% 13-Sep-10 31-Dic10
RECEPCION Y REGISTRO DE| rocedmiento . Recopoion  €liyteriores a2 smimv. procedimiento o
incorporacién de ingresos.
Uilzacion de las
cuentas contables
_— descritas en el
A partir del mes de Enero de un registro del valor| UiliZacion de  las  cuentas  y) Plan de
se cancelaron estos registros|facturado  por  concepto  defSUbcuentas  del - Plan  del ooy
i oo o por conoen! Contabilidad Publica, atendiendo laf -0ra - 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
llevéndose el control en cuentas de|estampillas pro-hospital, de manera| <0209 , ater Publica bajo la
¢ ! descripcion de la dindmica de las| oo
orden, informativa en cuentas de orden. |2 aplicacion del
mismas. aples
4mbito al cual
pertenece la
Corporacién.
Wentificar  los  terceros e, .
Depurar
incorporarlos  al  sistema _para| onificar los valores i 6l 100% las conciliaciones 100% 13-Sep-10 31-Dic-10
o de conciliacion, bancarias
depurar la conciliaciones,
1. Compilar en una dependencia
o manejo del archivol
documental de las propiedades del
la Corporacion. 2. Generar un|1. Tener el control de los soportes
lstado que permita  identficar|de los bienes de la Corporacién, 2. ) - Expedientes y
plenamente el bien o terreno con|idenificar claramente los bienes de| =*Pecientes Por bien inmueble vl p iy g
amen ’ 2 y r teeno plenamente| | g 100% 13-Sep-10 12-Sep-11
destinacion ambiental.  3la Corporacién. 3. Unificar lalPpr oo eTEe. O bienes propiedad
Confrontar y depurarlos listados e informacion correspondiente a  os| yred de la Corporacion
terrenos con destinacion ambiental.
P o 0 e 0t
Informacién Financiera en - forma|Notas a los Estados financieros | Notas contables 1 13-Sep-10 31-Dic-10

requisitos  establecidos en el
Régimen de Contabilidad Publica.

detallada.

Evaluacién del plan de mejoramiento

Puntajes base de evaluacion

Subdirector Financiero -
Subdirector de Planeacion y|
Fronteras

Subdirector Financiero

Subdirector Financiero

Subdirector Financiero

Subdirector Financiero

Subdirector Financiero

Secretario General -
Subdirector Financiero -
Jefe Oficina Juridica

o
i _

Subdirector Financiero

2921.57

2734.57 2318.57 2383.57




Puntaje base evaluacion de cumplimiento PBEC = 2384 |
Puntaje base evaluacion de avance PBEA = 2921.57

Cumplimiento del plan |CPM =POMMVI/PBEC 97.27%|
Avance del plan de mejoramiento |AP= POMi/PBEA 93.60%|

Convenciones:
Columnas de calculo automatico
Fila de totales
Informacion suministrada en el informe de la CGR
Celda con formato fecha: Dia Mes Afio

EDNA PATRICIA MEZA MORA
Jefe Oficina de Control Interno ( E )
























