INFORME TRIMESTRAL - AVANCE PLAN DE
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
CORPONOR DIRECTIVA PRESIDENCIAL 08/03

Corporacién Auténoma Regional de la Frontera Nororiental

1. Nombre de la entidad “CORPONOR”
2. Instancia directiva que realizé el Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno
examen de los planes de
mejoramiento.

DD/MM/AA DD/MM/AA DD/MM/AA
3. Fechas en las que la instancia 09/04/18 5/06/18 09/07/18
directiva realiz6 el examen de los
planes de mejoramiento.

4. Principales conclusiones del examen, decisiones de la Alta direccién para superar dificultades en la
gestion y mejoras como resultado del cumplimiento del plan de mejoramiento.

Se examin6 el avance de las acciones correctivas del segundo trimestre del afio 2018, fue examinado
por el comité de coordinacién del sistema de control interno en su sesion del 9 de julio de 2018. Es de
anotar, que este plan de mejoramiento consolidado fue suscrito con la Contraloria General de la
Republica a través del aplicativo SIRECI el 5 de junio de 2018, corresponde a hallazgos que venian de
vigencias anteriores y su fecha de terminacién era durante la vigencia 2018 y el nuevo plan
correspondiente a la auditoria del MADS - CAR vigencia 2018:

Hallazgos de la vigencia 2014, conformado por 14 hallazgos, para el cumplimiento de dichas acciones
se programé un total de 33 acciones de mejora, de las cuales a 30 de junio de 2018 se han cumplido 30
acciones con un (porcentaje de cumplimiento del 97.88%).

Hallazgos de la vigencia 2015, conformado por 25 hallazgos, para el cumplimiento de dichas acciones
se programo un total de 40 acciones de mejora a 30 de junio de 2018 se han cumplido 37 accién con un
porcentaje de cumplimiento del 96.36%.

Hallazgos de la vigencia 2016, conformado por 9 hallazgos, para el cumplimiento de dichas acciones
se programoé un total de 16 acciones de mejora y su fecha de terminacion corresponde a la vigencia
2018. de las cuales a 30 de junio de 2018 se han cumplido 3 accion con un porcentaje de cumplimiento
del 42.69%

Hallazgos Auditoria MADS — CAR vigencia 2018, conformado por 3 hallazgos, para el cumplimiento
de dichas acciones se programé un total de 8 acciones de mejora y su fecha de terminacién
corresponde a la vigencia 2019. de las cuales a 30 de junio de 2018 se han cumplido 0 accion con un
porcentaje de cumplimiento del 0%

Acciones realizadas en el primer trimestre de abril a junio de 2018:

AUDITORIA MADS - CAR VIGENCIA 2018

Hallazgo No. H11




1.3 Levantar actualizar y analizar la informacién de oferta y demanda de los recursos naturales
priorizando agua, aire, suelo, biodiversidad y uso de la energia. No se presento por parte de_ la
Corporacién ninguna accion para el cumplimiento de la meta establecida. No se evidenciaron estudios
ni andlisis de informacion referente a la oferta y demanda de los recursos naturales priorizados

Accién de mejora: Identificacion de la Estructura Ecolégica en las areas urbanas en los munic_ipios de
San José de Cucuta, Ocafia, Pamplona, Abrego, Villa del Rosario, Los Patios y el Zulia, siguiendo la
metodologia desarrollada para tal fin

6.3 Identificar elementos de la biodiversidad con potencialidades de uso sostenible. _
En la informacion suministrada por la Corporacién no se evidencian actividades dirigidas a identificar
elementos de la Biodiversidad con potencialidades de uso sostenible.

La Politica De Gestion Ambiental Urbana — PGAU fue formulada desde el afio 2008, y dicha actividad
estaba a cargo de las Autoridades Ambientales; si bien en 2017 el Ministerio de Ambiente expide el
decreto 870 de 2017, en el cual reglamente el Pago por Servicios Ambientales (PSA), no es el Unico
mecanismo ni tipo de incentivo posible.

Cumplimiento 0%

Accidn de mejora: Fortalecimiento de la capacidad instalada en los municipios de San José de Cucuta,
Ocafia, Pamplona, Abrego, Villa del Rosario, Los Patios y el Zulia en lo relacionado con la identificacion
de la estructura ecoldgica principal para ser incorporada en los Planes de ordenamiento territorial con
asistencia técnica de Corponor y acompafiamiento del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
(Adelantar eventos de capacitacion y fortalecimiento en la estructura ecolégica principal en las areas
urbanas).

Se adelant6 contacto con el personal del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible para recibir
apoyo en capacitacion, asi como conocer los Ultimos lineamientos y directrices en Estructura Ecolégica
Principal, para areas urbanas en el marco de la PGAU.

Se envi6 oficio con radicado No. 7025 del 06 de junio de 2018 a la Direccién de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana del MADS, solicitando el respectivo apoyo para una capacitacién con los municipios,
y después replicarla en los demas Entes Territoriales.

Asl mismo, el dia 18 de junio de 2018 se procede a elaborar los oficios para convocar a los Entes
Territoriales de: Cucuta, Los Patios, Puerto Santander, El Zulia, Pamplona, San Cayetano, Villa del
Rosario, Pamplonita, Santiago, Chinacota, Bochalema, Mutiscua y Ragonvalia. El taller se programé
para llevarse a cabo el dia 03 de julio de 2018 en la Sede Principal de Corponor.

De igual forma, se hace la convocatoria para los municipios de Hacari, La Playa de Belén, Abrego,
Ocafia, Teorama, Convencion, San Calixto, EI Carmen, La Esperanza y Cachira. El taller se programé
para el 04 de julio de 2018 en la Territorial Corponor Ocafia.

Cumplimiento 0%

Accion de mejora: Fortalecimiento de la capacidad instalada en los municipios de San José de Cucuta,
Ocafia, Pamplona, Abrego, Villa del Rosario, Los Patios y el Zulia en lo relacionado con la identificacién
de la estructura ecolégica principal para ser incorporada en los Planes de ordenamiento territorial con
asistencia técnica de Corponor y acompafiamiento del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
(Asistencia técnica y acompafiamiento a los entes territoriales en la incorporacion de la estructura
ecoldgica principal para la identificacion de la base natural del area urbana en los POT).

Cumplimiento 0%

Hallazgo No. H13
La actividad 9.1- Asignar recursos, identificar nuevas fuentes de financiamiento e incentivos econémicos

y tributarios y fortalecer los ya existentes, la Corporacién no presento soportes relacionados con la
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creacion o fortalecimiento de incentivos econémicos y tributarios, con el fin de promocionar y estimular
el ahorro de agua.

Frente a las actividades 13,1 “Adoptar estrategias de separacion en la fuente”. y 13.2 Adoptar
estrategias de separacion en la fuente que incluyan, por ejemplo, la construccién de plantas de
separacion y clasificacion de residuos sélidos; en las actividades presentada por la Corporacién el
indicador de la actividad se observa “1. Numero de registros de generadores de residuos o desechos
peligrosos en la jurisdiccion. 2. Municipios con acceso a sitios de disposicion final de residuos sélidos
técnicamente adecuados y autorizados por la Corporacion (rellenos sanitarios, celdas transitorias) con
referencia al total de municipios de la jurisdiccion.”, no se evidencia ningun indicador de medicién del
aprovechamiento, reciclaje o retso de residuos; lo cual deberia ser la meta principal de la actividad,
aumentar dichos valores

Accién de mejora: Incentivar la Incorporacion en los cronogramas de los PUEA, de acciones mas
eficaces para reducir perdidas y consumos de agua en las principales empresas de servicios publicos
del departamento.

Cumplimiento 0%

Accion de mejora: Incentivar la implementacion de programas de aprovechamiento de residuos
desarrollados por las principales empresas de servicios publicos del departamento

Se han revisado los 32 PGIRS adoptados y presentados a la Corporacién, por las Administraciones
Municipales del Departamento. Asi mismo, se han establecido los proyectos de los programas de
aprovechamiento y se va a promover su implementacion. AUDITORIA - MADS-CAR - 2018.

Cumplimiento 0%

Hallazgo No. H15
Frente a la actividad 4.2 Generacion de directrices para los municipios y regiones con el fin de incentivar

o desincentivar la localizacién de actividades econémicas. No se evidencié un programa, directriz o
incentivo por parte de la Corporacion, dirigidas al cumplimiento de la meta. Si bien el actor principal es
el ministerio de vivienda, las autoridades ambientales juegan un papel fundamental en el territorio, como
maxima autoridad regional.

Acciéon de mejora: Actualizacion y espacializacion de las determinantes ambientas para cada uno de
los 40 municipios del departamento Norte de Santander, atendiendo los lineamientos del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible (Elaboracion de fichas técnicas de determinantes ambientales para el
departamento).

Se continta con el proceso de actualizacion y espacializacion de las determinantes ambientales por
municipio las cuales seran entregadas a finales del mes de julio. Ya se encuentran las fichas en
borrador para ser enviadas a MADS para su revision y aporte.

Cumplimiento 0%

Accion de mejora: Actualizacion y espacializacion de las determinantes ambientas para cada uno de
los 40 municipios del departamento Norte de Santander, atendiendo los lineamientos del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible (Elaboracion de guias municipales por determinante ambiental).

Se continta con el proceso de actualizacion y espacializacion de las determinantes ambientales por
municipio las cuales seran entregadas a finales del mes de julio. Ya se encuentran las 40 guias en
borrador para ser revisadas.

Cumplimiento 0%

Accién de mejora: Actualizacion y espacializacion de las determinantes ambientas para cada uno de
los 40 municipios del departamento Norte de Santander, atendiendo los lineamientos del Ministerio de
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Ambiente y Desarrollo Sostenible (Elaboracion de resolucién de adopcion de determinantes
ambientales).

Se encuentra el borrador de acto administrativo ya estructurado para la revision juridica y técnica por
parte de la Corporacion y MADS.

Cumplimiento 0%

AUDITORIA VIGENCIA 2016
Hallazgo No. H1 (A.D1)

la Tarifa Minima de la tasa retributiva aplicada en la facturacién del afio 2016, no fue ajustada de
acuerdo al IPC, por lo que se continud con los valores de la vigencia 2015,

Accién de mejora: Verificar la correcta aplicaciéon de la tarifa que se liquida mensualmente por tasa
retributiva

Actividad: Revisar la facturacion de la tasa retributiva en el primer trimestre de la vigencia 2018

Se revisaron las Facturas después emitidas, correspondientes a tasa retributiva, y se verifica el
cumplimiento de la resolucion 0107 del 10/02/2017. Se anexa facturas # TR
7149,7150,7151,7152,71563,7154,7155 (se anexa copia de facturas en CD).

Cumplimiento del 100%

Hallazgo H2 (A,D2): Corponor, no realiza seguimiento de los programas de uso eficiente y ahorro del
agua que deben tener implementados los distritos de riego localizados en Norte de Santander, y
tampoco controla que estos usuarios cuenten con sistemas de macro y micro medicién

Accioén de mejora: Realizar visitas de seguimiento a las concesiones de agua otorgadas a los distritos
de riego.

Actividad: Verificar el uso eficiente y el ahorro del agua, y que cuente con sistema medicion.

A la fecha hay vigentes 18 minidistritos de riego y se ha realizado seguimiento a ASOELSALTO,
Asociacion Agricultores de Manzanares, ASOBANQUEADA, ASOZULIA, ASOPORTACHUELO,
ASOCAMILANDIA, ASOVILLANUEVA, ASOCANEY, ASOZARCUTA, HECTOR DIAZ BARRETO,
ASOCIACION ACUEDUCTO JUAN FRIO, ASOJUANFRIO, ASOROSARIO Y ASOBORRIQUEROS.

Cumplimiento del 25%

Accién de mejora: Realizar visitas de seguimiento a las concesiones de agua otorgadas a los distritos
de riego.

Actividad: El incumplimiento de las obligaciones con llevar a la revocatoria del acto administrativo de la
concesion.

A la fecha se ha hecho seguimiento a 14 minidistritos de riego y no se ha presentado ningun
incumplimiento del acto administrativo. Por lo tanto, no se ha enviado a la Oficina Juridica para
revocatoria del acto administrativo.

Cumplimiento del 0%

Hallazgo H3(A,D3,B1): se encontré que por las vigencias 2013, 2014 y 2015 Corponor dejé de facturar
y cobrar en su momento al usuario Empopamplona, por tasa de uso de agua $17.168.267 y por
intereses $25.530.907 que sumados asciende $42.699.176, los cuales fueron cobrados mediante la
expedicion de facturas de ajuste de fecha 19 y 20 de octubre de 2017, producto del hallazgo presentado
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por la CGR, generando un beneficio del control fiscal por $42.699.176

Accion de mejora: Capacitar en el procedimiento de liquidacion y facturacién de tasa por uso de agua
a la persona asignada en las territoriales

Actividad: Realizar dos (2) capacitaciones en la vigencia.

Se realizé capacitacion y socializacion de la resolucion 959 del 29 de diciembre del 2017, de tarifas de
tasa por uso de agua, correspondiente a la vigencia 2017. se capacito a las personas asignadas para el
proceso de liquidacién y facturacion se anexa como soporte acta de reunién y copia de la resolucién
959 del 29 de diciembre del 2017.correspondientes.

Cumplimiento del 50%
Accioén de mejora: Verificar la correcta liquidacion y facturacién.
Actividad: Verificacion aleatoria a las facturas emitidas en el primer trimestre.

Se modificd el procedimiento de liquidacion y facturacion en el punto # doce (12) SEGUIMIENTO
MENSUAL A LA LIQUIDACION Y FACTURACION se conformé un Comité Interdisciplinario que
verificara y realizara el seguimiento mensual a través de muestras selectivas a la liquidacion y
facturacion de: Tasa por uso de agua, Tasa retributiva, Permisos por vertimientos, permisos por
ocupacién de cauce, Permiso de emisiones atmosféricas, Planes de Saneamiento en el Manejo de
Vertimientos, Licencias Ambientales, Registro de libro de operaciones, Aprovechamientos forestales y
Planes de Contingencia.

Cumplimiento del 100%

Hallazgo H4(A,D4,F1,B2): Por concepto de Sobretasa Ambiental, tasa retributiva y tasa por uso, se ha
causado un presunto detrimento patrimonial por la no liquidacién y cobro de intereses moratorios. El
valor del detrimento es $1.771.668.090 y un beneficio de auditoria por $374.045.982.

Accion de Mejora: Liquidar y facturar cada cuatro meses a los entes territoriales, los intereses
moratorios establecidos en el estatuto tributario, por la extemporaneidad en la transferencia de los
recursos recaudados por concepto de la sobretasa ambiental, conforme a hallazgo de la auditoria de la
Contraloria General de la Republica.

Actividad: Emitir facturas de cobro de intereses moratorios

Se evidencio facturas canceladas por concepto de ingresos de interese de mora, asi: MUNICIPIO
HERRAN, facturas OC- 49914, MUNICIPIO DE VILLACARO, OC-49945; MUNICIPIO DE SILOS OC -
49914 (se anexa facturas canceladas).

Cumplimiento del 50%

Accion de Mejora: Facturar los intereses moratorios establecidos en el estatuto tributario, por
extemporaneidad en el pago de las facturas de cobro de tasa retributiva, cuando este no se realice
dentro del plazo permitido, conforme a la norma que regula esta renta.

Actividad: Parametrizar el aplicativo, para que liquide el interés moratorio establecido en el estatuto
tributario.

Con base en las respuestas emitidas por la Auditoria General de la Republica y el Ministerio de
Hacienda, Corponor envi6 a la Contraloria General de la Republica oficio para que se desvirtué los
hallazgos sobre la diferencia conceptual respecto a los intereses. (se anexa copia de oficio en (CD))

Cumplimiento del 25%




Accién de Mejora: Liquidar y facturar a los usuarios que tienen concesion de aguas, la tasa por uso,
dentro de los cuatro primeros meses de cada vigencia.

Actividad: Emision de las facturas

Se revisaron las Facturas después de emitidas, correspondientes a tasa por uso, verificando el
cumplimiento del interés moratorio, previo vencimiento de las facturas, 30 dias después de su
expedicién a 2016. Respecto a la fecha de corte de la expedicion de facturas de la vigencia 2017
(2018), el cumplimiento en emisién de facturacién es del 100%

Cumplimiento del 100%

Accion de Mejora: Facturar al cierre de cada vigencia, los intereses moratorios generados por cada
usuario. (Sobretasa ambiental, Tasa por uso y Tasa Retributiva)

Actividad: Emision de las facturas

Vencidos los términos para la cancelaciéon de la factura, se liquidaron los intereses de mora de la
facturacion correspondientes, por lo cual estamos a la espera de la respuesta de la Contraloria General
de la Republica.

Cumplimiento del 50%

Hallazgo H5(A,D5,F2): Existe un presunto detrimento al patrimonio del Estado el cual asciende a
$1.716.280.445 indexados a septiembre de 2017, al dejar de percibir ingresos por concepto de tasa
por uso del agua en ocasion de una inadecuada liquidacién al distrito de riego del Rio Zulia, durante los
afios 2013, 2014,2015 y 2016.

Accion de Mejora: Solicitar a ASOZULIA la certificacion del IDEAM de los instrumentos de medicién de
caudales instalados en los puntos la captacién y descargue.

Actividad: Requerimiento

Mediante oficio con Radicado 12464 del 01 de diciembre de 2017 se solicit6 a ASOZULIA la
acreditacion del IDEAM para el sistema de medicién empleado. O18.

Cumplimiento del 100%

Accion de Mejora: Realizar mediciones trimestrales de caudales en los puntos de captacién y
descargue.

Actividad: 4 visitas de medicién en la vigencia 2018

Se ha realizado dos (2) verificaciones del caudal captado por la empresa ASOZULIA de fechas 31 de
enero y 25 de mayo de 2018 por parte de la Subdireccién de Medicién y Andlisis Ambiental.

Cumplimiento del 50%

Hallazgo H6(A,D6, F3,B3): Existe un presunto detrimento al patrimonio del Estado, el cual asciende a
$17.721.446, generado en el nuevo proceso de facturaciéon, en donde se incluyen los intereses por
mora de los recursos dejados de facturar ($233 millones) por tasa retributiva, al no actualizar en los
sistemas de informaci6n la nueva tarifa 2016 y por consiguiente facturé a los usuarios la tarifa minima
de la vigencia anterior 2015. Para subsanar el valor pendiente por cobrar, Corponor genero las facturas
de ajuste, dando alcance a las facturas generadas durante el 2016.

Accion de Mejora: Facturar los intereses moratorios establecidos en el estatuto tributario, por
extemporaneidad en el pago de las facturas de cobro de tasa retributiva.




Actividad: Parametrizar el aplicativo, para que liquide los intereses moratorios establecidos en el
estatuto tributario.

Se anexa relacion de facturas canceladas por concepto de intereses moratorios establecidos en el
estatuto tributario, por extemporaneidad en el pago de las facturas de cobro de tasa retributiva.

Cumplimiento del 50%

Hallazgo H7(A,D7): Hay una distribucién inequitativa de los recursos con los cuales Corponor celebréd
contratos de monto significativo durante la vigencia, destinandose en su gran mayoria al area de
influencia de la Capital y en contadas ocasiones a los otros municipios del Departamento.

Accion de Mejora: Distribuir los recursos equitativamente en el area de influencia de la Corporacion.
Actividad: Realizar dos seguimientos a la ejecucion del presupuesto de gastos de inversion.

Se realizara en este mes de julio, reunion de comité asesor, y se presentara la ejecucion del
presupuesto de gastos de inversion del primer semestre, lo cual se estara realizando seguimiento a su
ejecucion y se acataran las recomendaciones pertinentes.

Cumplimiento del 0%

Hallazgo H8(A,D8): Corponor presuntamente realiza una ejecucién presupuestal en forma ineficiente e
ineficaz al no cumplir durante la vigencia auditada con el principio de progresividad en lo que se refiere
a los recursos que debe destinar para gasto publico social.

Accion de Mejora: Se implementara la estrategia derivada del contrato interadministrativo 432 de 2017
celebrado entre el MADS y la Universidad Nacional para proponer una estrategia del Gasto Publico
Ambiental que tienda a incrementar el Gasto Publico Ambiental.

Actividad: Realizar seguimiento semestral a la destinacién de recursos al gasto publico ambiental.

El presupuesto de Corponor es el instrumento de planificacién y gestion, técnico y legal de corto plazo,
en el cual se proyectan los ingresos y gastos anuales de Corporacioén, para la ejecucion de los planes y
programas de la vigencia fiscal, de conformidad con el Plan de Accion Institucional y por lo tanto,
actualmente Corponor presenta varios contratos en etapa precontractual y contractual.

Cumplimiento del 0%

Hallazgo H9(A): Los mecanismos del control interno disefiados para mitigar el incumplimiento
normativo en especial, para la expedicion y cobro de los recursos por concepto de tasas a través del
proceso de generacién de las facturas, igualmente deficiencias en los procesos de evaluacion y
seguimiento que deben realizar periédicamente para probar los controles existentes

Accion de Mejora: Realizar seguimiento 3 veces al afio por parte de la oficina de control interno a los
controles establecidos para el procedimiento de facturacion especificamente en tasas retributivas, tasas
por usos de agua y sobretasa ambiental. Presentar los resultados de los seguimientos a los
controles establecidos al comité de control interno con las correspondientes recomendaciones.

Actividad: 3 Informes de seguimiento y actas de reunién

Se realizé informe de seguimiento a los controles establecidos para el procedimiento de facturacién
especificamente en tasas retributivas, tasas por usos de agua y sobretasa ambiental. Y se realizé
reunién en fecha 29/06/2018 segun acta de reunion.

Cumplimiento del 50%




Accion de Mejora: Promover la cultura del autocontrol a través de campafias de sensibilizacion y
socializarlas a través de los distintos medios de comunicacion de la entidad.

Actividad: 3 Campafias de autocontrol
Se promovi6 la cultura del autocontrol mediante una campafia.
Cumplimiento del 33%

AUDITORIA VIGENCIA 2015

Hallazgo No. H1 (D1

Durante la vigencia 2015, CORPONOR adicioné el presupuesto de ingresos y gastos con
recursos de sobretasa ambiental mediante actos administrativos distribuyendo algunos recursos
a gastos de funcionamiento, que no forman parte de programas y proyectos de inversion.
Adicionalmente, aplicé el principio de unidad de caja para el manejo de tesoreria con estos
recursos.

Actividad: Solicitud de concepto juridico al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, al Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico y a ASOCAR.

Se envi6 oficio con Radicado No., 13489 del 28 de diciembre al Ministro de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Oficio con Radicado No.13490 de fecha 28 de diciembre de 2017 al Ministro de Hacienda y
Crédito Publico. Oficio No. 13491 de fecha 28 de diciembre de 2017 a la Asociacién de corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible.

Cumplimiento del 100%

Hallazgo No. H2 (D2)
Durante la vigencia 2015, CORPONOR no remitié a la Contraloria Delegada para la Economia y

Finanzas Publicas de la Contraloria General de la Republica el libro de legalizacién del gasto
incumpliendo lo establecido en la Resolucion Organica Reglamentaria No. 1 del 7 de mayo de
2014.

Actividad: Enviar correo electronico remitiendo el libro de legalizacion del gasto del |, I, Il y IV
trimestre de la vigencia 2015.

Se envi6 oficio No. 9509 del 30 de noviembre de 2016 a direccién de cuentas y Estadisticas Fiscales,
de la Contraloria General de la

Republica. Donde se adjuntd la informacion del libro de legalizacion del gasto correspondiente a los
trimestres de |, 1l y Ill de la vigencia 2016.

Cumplimiento del 100%

Hallazgo No. H3 (D3)

En la vigencia 2015 CORPONOR en la ejecucion presupuestal de ingresos obtuvo recaudos por $
37.133.203.255, asi mismo la ejecucion presupuestal de gastos con compromisos por $
41.945.190.292, situacion que presenté un déficit presupuestal por $4.811.987.037.

Actividad: Realizar reunién con la participacion del Subdirector Financiero, Area de Presupuesto y Area
de Cartera para el seguimiento trimestral de la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos, verificando
el recaudo frente a los compromisos, remitiendo informe a la Direccién General y Secretaria General.

la profesional del area de presupuesto entregd informe de ejecucion presupuestal de ingresos y gastos
del primer trimestre correspondiente al afio 2018, segun informe presentado al comité asesor.

Cumplimiento del 100%




Hallazgo No. H4 (D4)

Cont. 428 de 2014 director de interventoria con sueldo 3000000 y residente de interventor con
sueldo de 1200000, mediante oficio se establecié que el director de obra seria la rpte legal de la
unién temporal al verificar los pagos de seguridad social se evidencié que la directora de obra
cotizé sobre sueldo de 1200000 y residente de interventor sobre un valor de
3600000,642000,644000.

Actividad: Cumplir con la establecido en el manual de contratacién: Verificar que el contratista acredite
las afiliaciones respetivas al Sistema Integral de Seguridad Social, de acuerdo al cronograma de trabajo.
Revision de las actas parciales.

Se continta realizando induccién a los contratistas e interventoria, para cada inicio de obra civil. A nivel
interno se realiz6 capacitacion a supervisores y apoyos por parte de un asesor.

Cumplimiento del 100%

caso 2. Contrato 96 de 2015. Pago Aporte a Seguridad Social se realizé6 de manera extemporanea
por parte del contratista.

Actividad: Realizar capacitacion a los supervisores sobre los pagos de seguridad social de la
contratacién de acuerdo a la modalidad del contrato

Se han venido realizando revisiones al cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los contratos en ejecucion, visando con la firma del supervisor e interventor las planillas de

pago.

Se han venido realizando revisiones al cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los contratos en ejecucioén, visando con la firma del supervisor e interventor las planillas de
pago.

- Mediante memorando 288 de fecha 3 de mayo de 2017, se solicito al area de Secretaria General, se
realizaran las acciones administrativas necesarias para brindar capacitacion a los funcionarios de la
Corporacién que tienen a su cargo la labor de supervision e interventoria de contratos y convenios, en el
sentido de actualizarlos sobre la normatividad vigente y sus responsabilidades de acuerdo a la Ley 1474
de 2011 y al Manual de Contratacién adoptado por la Direccion General. capacitacion que se llevo a
cabo el dia 12 de mayo de 2017 en el salén multiple de CORPONOR.

- Mediante oficio de fecha 30 de junio de 2017, con radicado N° 6470, se remitié a la UGPP los soportes
de pago al Sistema de Seguridad Social Integral salud, pensiéon y ARL de los contratos contrato 406 de
2014 y N° 096 de 2015.

Cumplimiento del 100%

Caso 4. Contrato 406 de 2014. No se evidencia pago Aporte a Seguridad Social de conformidad a
lo establecido en estudios previos.

Actividad: Realizar capacitacién a los supervisores sobre los pagos de seguridad social de la
contratacion de acuerdo a la modalidad del contrato.

Revisar dentro de los primeros diez dias de cada mes el cumplimiento de los pagos al sistema de
seguridad social integral.

Requerir al contratista para que realice el excedente de los pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral del contrato 406 de 2014 y Remitir a la UGPP los soportes de pago.

- Se requirid verbalmente al contratista y realizé el pago del valor faltante a los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral del contrato 406 de 2014.

- Se han venido realizando revisiones al cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los contratos en ejecucion, visando con la firma del supervisor e interventor las planillas de
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pago.

Se han venido realizando revisiones al cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los contratos en ejecucion, visando con la firma del supervisor e interventor las planillas de
ago.

E I\%ediante memorando 288 de fecha 3 de mayo de 2017, se solicitd al area de Secretaria General, se
realizaran las acciones administrativas necesarias para brindar capacitacion a los funcionarios de la
Corporacién que tienen a su cargo la labor de supervision e interventoria de contratos y convenios, en el
sentido de actualizarlos sobre la normatividad vigente y sus responsabilidades de acuerdo a la Ley 1474
de 2011 y al Manual de Contratacién adoptado por la Direccion General. capacitacion que se llevé a
cabo el dia 12 de mayo de 2017 en el salén multiple de CORPONOR.

- Mediante oficio de fecha 30 de junio de 2017, con radicado N° 6470, se remiti6 a la UGPP los soportes
de pago al Sistema de Seguridad Social Integral salud, pension y ARL de los contratos contrato 406 de
2014 y N° 096 de 2015.

Se han realizado reuniones de auto control donde se les ha realizado llamados de atencion a
contratistas y supervisores parque realicen correcta y oportunamente los pagos de seguridad social.

Cumplimiento del 100%

Caso 3. Contrato 330 de 2015,

Hace relacién al no pago de las personas que fueron contratadas por la firma contratista y que
segun el analisis de precios unitarios mano de obra cuadrillas presentados en la propuesta por
el contratista son costos directos, dentro las actividades de "Suministro e instalacién de tuberia
de alcantarillado de PVC d24", suministro e instalacion de tuberia de alcantarillado de Concreto
D=20, Desvio temporal del cauce del rio y extendido de material al finalizar la obra, Desmonte y
limpieza manual, Adecuacion via acceso hasta el punto de obra, Localizacién con equipo de
topografia, Suministro e instalacién de geotextil NT3000 con c capa de material del sitio E=8CM",
suministro e instalacion de roca de cantera (caliza) con tamafio de 60cm a 1.0 metro forma
irregular para enrocado ampliacién espolén longitud de intervenciéon 75 metros. Confirmado en
la respuesta cuando advierten que los elementos de proteccion entregados por el contratista y la
vinculacion mediante el examen médico comprueban que se contrataron algunas personas para
ejecutar el contrato en comento y se cancel6 la seguridad social.

Actividad: Realizar capacitacion a los supervisores sobre los pagos de seguridad social de la
contratacion de acuerdo a la modalidad del contrato Cumplir con la establecido en el manual de
contratacién: Verificar que el contratista acredite las afiliaciones respetivas al Sistema Integral de
Seguridad Social, de acuerdo al cronograma de trabajo. Revisién de las actas parciales.

Se adelantaron varias acciones: *Capacitacion realizada el 12 de mayo de 2017, por el DR. Eduardo
Galvis a supervisores, personal de contratacién y demas dependencias que realizan seguimiento. (Se
anexan evidencias).
*Se les esté realizando induccién a los contratistas e interventoria.
* Se tiene un contratista de apoyo a la supervision en la parte financiera realizando la correspondiente
revision.

Cumplimiento del 100%

Hallazgo No. H5 (D5)

caso 1. La Corporaciéon no conté con una planeacién para la suscripcion del contrato N° 096 de
2015, pues es evidente que la entidad al elaborar el estudio previo, el disefio y el presupuesto de
la obra a ejecutar, desconocia tanto las condiciones reales del terreno, como el estado en que se
encontraban las obras existentes.

Actividad: Realizar visitas técnicas previas a los sitios a intervenir.
Realizar informes técnicos los cuales haran parte integral de ios estudios previos
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