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CORPONOR

FECHA DE EMISION DEL INFORME: Dia: |30 Mes: | 01 Aflo: 12018

Proceso: Procesos misionales y de apoyo

Lider de Proceso/Jefe(s)Dependencia(s) :NIDIA ARELIS MENDOZA RAMIREZ

Objetivo de la auditoria: | Evajuacién de dependencia - Territorial Tibu

Alcance de la auditoria: Nivel de cumplimiento de metas e indicadores en la vigencia 2017

Criterios de la auditoria: | El Plan de Actividades y plan de accién 2016-2019 ejecutado en la Territorial

TIBU
Reunién de Aperturs Ejecucién de la Auditoria . Reunién de Cierre.
Dia Mes Afo Desde DTMTA Hasta 5IWTA Dia Mes Afio
. Representante Alta Jefe oficina de Control Interno o Auditor Lider
_~_ Direccion o I
RESUMEN EJECUTIVO
FICHA TECNICA

Herramientas Utilizadas:

Universo: Un plan de actividades e indicadores del plan de accién institucional al de la vigencia 2017

Poblacion objeto: Un plan de actividades de ia vigencia 2017

Marco estadistico:
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INFORME DE AUDITORIA INTERNA . . :
MPE-01-F-02-6 — Versién 6 — 28/11/2016

UNIDAD DE
MEDIDA

N°. INDICADOR AVANCE OBSERVACIONES
PROYECTO 4.1. EDUCACION AMBIENTAL _ 92%
Asesorar al departamento y a los municipios en la implementacién de las estrategias de educacion en el
marco del pian quinquenal de educacién ambiental departamental a través del cidea-ceam.
. . . . Cofinanciar a los municipios de Norte de Santander para la formulacion y ejecucion de los planes
mm_ﬁwwﬂﬂm_q__ MMMMnWMﬁw%_:mmﬂ_ﬁmmo__.wb % 100% 92% municipales de educacién ambiental a través de convenios.
100301 EA) Acompafiamiento e implementacién de PRAE a través de jormada pedagégicas
Acompafiamiente de los Proyectos Ciudadanos y Comunitarios de Educacion Ambiental {Proceda):
1 Infantes, jévenes, lideres comunitarios, comunidad de gitanos ROM vy otros,
3.1 AUTORIZACIONES Y OBLIGACIONES AMBIENTALES 61%
% de pemisos 20% de permisos de concesién de aguas con seguimiento: Ef total de permisos de concesion de aguas
aw N ownmw_ n da 20% 100% otorgadas a diciembre 2016 por CORPONOR son 2.803, para el 2017 se proyecté el seguimiento de 561
aquas i ° fograndose el seguimiento de 710 lo que equivale a un cumplimiento del 100%.
Porcentaje de autorizaciones g En la territorial TIBU se logra ejecutar la cantidad de 62 seguimientos a permisos de concesiones de
2 ambientales con seguimients. {Res. agua.
667/2016 -IMG. HM 070202 AAS) % de permisos
de
aprovechamiento 60% 58% 60% de permisos de aprovechamiento forestal con seguimiento: El total de permisos de
forestal aprovechamiento forestal otorgados a diciembre 2016 por CORPONOR son 20, para el 2017 se proyectd
3 el seguimiento de 12 lograndose el seguimiento de 7 lo que equivale a un cumplimiente del 35%
Tiempo promedio de tramite para la Permisos d
P! izaci ermisos de
HM.M“m_mwwﬂ_mmmo»me_.__.ﬁom:anmmm.o_ohw_mm concesién de 60 DIAS 33 Tiempo promedio para el otorgamiento de permisos de concesién de aguas: otorgamiento de 245
corporacion, Ammm. 667 \wo 16 -IMG. aguas permisos en tiempo promedio de 182 dias
4 1M 070201 TAA) licencias
ambientales Permisos de
aprovechamiento | 60 DIAS 53 . . . . A R
forestal Tiempo promedio para el otorgamiento de permisos de aprovechamiento forestal: otorgamiento de 5
5 permisos en tiempo promedio de 113 dias

PROYECTO NUMERO 3.2. GESTION PARA EL CON

TROL DEL USO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y DEL AMBIENTE

99.8%

Porcentaje de procesos

Numero de procesos vigentes afio 2017 en la sedes:

sancionatorios resueltos. (Res. o 3% 99,
667/2016 -IMG. HM 070203 ’ d ’ Tibu 57
6 Sancionatorios
N° decomisos -
Decomisos practicados de recursos flora 0 . .
naturales (flora, fauna, madera) N. decomisos - o En la territorial no presentan decomisos en el afio
7 fauna
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INFORME DE AUDITORIA INTERNA
MPE-01-F-02-6 — Version 6 — 28/11/2016

EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA: Porcentaje de cumplimiento registrado en SGI:
corresponde al 86.52% conforme a los registros de avance en metas y € indicadores del Plan de Actividades del 2017 y Plan de Accién Institucional.

RIESGOS: En las territoriales se evidencia el desarrollo de procesos misionales con sus respectivos riesgos en lo relacionado con Permisos y seguimientos en
concesiones de agua superficial y subterranea, aprovechamiento forestal, gestion juridica y procedimiento administrativo sancionatorio:

1. Incumpfimiento de los tiempos establecidos para el trdmite (Realizacién de visita y entrega de informe técnico. - Permisos). En el proceso de la
subdireccion de desarrollo sectorial y el riesgo “Incumplimiento de los términos establecidos por la Corporacion y por la Ley" de la Oficina Juridica. Con
base en los anteriores riesgos identificados se evidencia con frecuencia la materializacién del riesgo en la territorial TIBU

2. "Al no facturarse los diferentes conceptos oportunamente no se refleja contablemente, generando Incertidumbre en los ingresos de la Corporacion. *
Demora en la liquidacion y facturacion de los servicios* Disminucién de los ingresos para la entidad. Estos riegos se materializan en el desarrollo del
procedimiento de liquidacién y facturacién del proceso administracién de recursos financieros. Ademas se registran los riesgos con frecuencia en la
materializacion del procedimiento de recuperacion de cartera a través de cobro persuasivo como es: * Falta de liquidez de la Corporacion, para atender
las obligaciones en forma oportuna.

INDICADORES: En la evaluacion de los indicadores se revisa los relacionados a los procedimientos que ejecutan en la Territorial por delegacién del Director
General o por actividades de procedimientos establecidas.

Recomendaciones:

Revisar en cada procedimiento el nivel de responsabilidad que debe cumplir la territorial TIBU en las actividades establecidas por procedimiento o por delegacion
del Director General de la Corporacién. Para ajustar iguaimente las acciones de control a seguir, para minimizar los riesgos y no continuar su materializacidn en
los procesos de misionales y de apoyo establecidos.

Lograr la articulacion de las actividades que desarrolla la territorial con la sede principal para una retroalimentacion de los procesos.

Se recomienda organizacion, conservacion de registros de forma digital e impresa en los diferentes procesos desarrollados por fa Territorial.

Cumplir con frecuencia las diferentes actividades relacionadas a la liquidacion, facturacion y cobro de los servicios prestados en la Jurisdiccion de ja Territorial
Dar cumplimiento en los tiempo establecidos en fas solicitudes, peticiones, quejas y reclamos que registran en la Territorial

Solicitar de forma constante apoyo a la Sede principal en las diferentes actividades de los procedimientos asignados
Lograr de forma constante el personal asignado para el proceso de educacién ambiental




= \H\M OWIBJU| |ONUOD 9P BUIDLO aJer eAlig zanbLpoy opienpg opeqoidy
- e N & OlLB})ISIaAIUN [euoISaJ0ld S ZaunN euljoieD | opeloqe|g
euny v pepiiqesuodsey 0j)ajdwon aiquuoN

ViHOLIANY 30 IWAFO0NI 730 NOIDVEOHdY A NOIDVY08Y 13

810g ©Jau3] 9p Seu [ap SeIp OF SO| B ‘BJNONS 8P 9SO UBS UD BULLY 95 BIOUBSUOD BlEd

:sajoug)sod selo)pne eled SaUOIORPUIIOIDY

‘sopeubise sojuaiwipacoid o/4 sapepiAlde Si| ap ouawdwnd @ us pepiigezel) Jofspy sesofow ap sapepiunyodQ

Zeoyo esauew ap sepeubise sapepiaioe sej ap ojusiwnjduind :sezajelo

YRIOLIany v1 3d S3INOISNTONOD

VRIOLIGNYV V1 30 SaANOIDVANINOIIN

VRIOLIGNY 30 09ZVTIVH O SINOIDVAYISAO0 :VIHOLIaNY V1 30 SOavLINS3y

HONOdHO0D
9102/} 1/8Z — 9 UQISIBA — 9-20-4-L0-IdW \MMJ
VNYILNI VIRIOLIANY 30 INAOINI . . ﬁ S |



