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Objetivo de la auditoria:

Consolidar y analizar los informes de austeridad del gasto con el fin de verificar
el control y eficacia de los gastos generados por la corporacién auténoma
regional de la frontera Nororiental CORPONOR, asi mismo presentar los
resultados de las medidas de austeridad durante el segundo trimestre del 2022.

Alcance de la auditoria:

Corresponde al seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno a los
Gastos Generales ejecutados por la Corporacién, verificando el cumplimiento a
lo establecido en el Decreto 984 del 14 de mayo de 2012. el cual modifica el
articulo 22 del Decreto 1737 de 1998. - Directiva Presidencial 04 del 3 de abril
de 2012. Eficiencia administrativa y lineamientos de |a politica cero papeles en la
Administracion Publica. - Directiva Presidencial 09 del 09 de noviembre de 2018
(deroga la directiva 01 del 10 de febrero de 2016) y las disposiciones internas
establecidas sobre austeridad y eficiencia del gasto publico para la vigencia
2022, ejecutadas en el segundo trimestre de la presente vigencia.

Criterios de la auditoria
(regulacién externa o interna):

Informacién obtenida directamente por las diferentes dependencias de la

corporacién; como Subdireccién financiera, secretaria general (talento humano,
servicios generales), en relacién con datos contables — presupuestales,
normatividad externa e interna aplicable la corporacién en austeridad del gasto.

Reunion de Apertura

Ejecucion de la Auditoria Reunién de Cierre

. - 8/08/20221 19/08/2027 . -
| Dia Mes Ano Desde D/M/A | Hasta DIMI/A Dia Mes ARo
Jefe oficina de Control Interno Auditor Lider

Miguel Alberto Rojas Jiménez

Edna Patricia Meza Mora

MARCO LEGAL

RESUMEN EJECUTIVO

e Ley 1815 del 7 de diciembre de 2016, art. 104 — Plan de austeridad del gasto
* Decreto 26 de 1998. “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico”.
Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se

someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las entidades
publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.”

e Decreto 1738 de 1998. “Por el cual se dictan medidas para la debida recaudacién y
administracion de las rentas y caudales publicos tendientes a reducir el gasto publico.”
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* Decreto 2209 de 1998. “Por el cual se modifican parcialmente los Decreto 1737 y 1738 del 21
de agosto de 1998"

e Decreto 2445 de 2000 “Por el cual se modifican los articulos 8, 12, 15y 17 del Decreto 1737
de 1998" Decreto 2465 de 2000 “Por el cual se modifica el articulo 8° del Decreto 1737 de
1998"

e Decreto 1598 de 2011 “Por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737 de 1998”

» Decreto 984 del 14 de mayo de 2012. el cual modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de
1998." Que indica: Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el
cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que
contintian vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la
entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento
de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Si se requiere tomar
medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hara saber el responsable del control
interno del organismo. En todo caso sera responsabilidad de los secretarios generales, o
quienes hagan sus veces, por el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas. El
informe de austeridad que presenten los jefes de Control Interno podra ser objeto de
seguimiento por parte de la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de sus
auditorias regulares”.

» Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012. Eficiencia administrativa y lineamientos de la
politica cero papeles en la Administracion Publica.

» Directiva Presidencial 01 del 10 de febrero de 2016. Por la cual se deroga la Directiva 05 y 06
de 2014 e imparte lineamientos complementarios al Plan de Austeridad iniciado por el
Gobierno Nacional desde 2014, como medidas adicionales al recorte del 1% en gastos de
funcionamiento e inversion aprobado en la Ley de Presupuesto 2016.

» Decreto 397 de 2022 "Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2022 para los
organos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion".

e Circular Externa 019 de 2022 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Asunto: Reportes
sobre austeridad del gasto Articulo 19 Ley 2155 de 2021. Decreto 984 de 2012 “Por el cual se
modifica el Art. 22 del Decreto 1737 de 1998”, en cuanto a la periodicidad de la presentacion
del informe (trimestral). Art. 1 “Las oficinas de Control Interno prepararan y enviaran al
representante legal de la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine
el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al
respecto”.

En cumplimiento al marco legal vigente y las directrices de la Corporacion en materia de Austeridad y
Eficiencia del gasto Publico; la Oficina de Control Interno, presenta el Informe de Austeridad vy
Eficiencia en el Gasto Publico, para el periodo comprendido entre el 1 de abril y 30 de junio de 2022.

GASTOS DE PERSONAL

La corporacion durante el Segundo trimestre del 2022 (ABRIL, JUNIO) presenté los siguientes gastos
de personal, la suma de TRES MIL OCHENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE ($3.082.800.748,00) correspondientes al valor
cancelado por némina.

3% )
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~ INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO JUNIO 2022
___ GASTOS DE PERSONAL
ABRIL MAYO _JUNIO _ Total

NOMINA 742.308.570,00 1.107.669.574,00 1.232.822.604,00 3.082.800.748,00
HORAS EXTRAS Y DIAS
FESTIVOS - 0 -
TOTAL 742.308.570,00 1.107.669.574,00 1.232.822.604,00 3.082.800.748,00

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO
PUBLICO SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2022

GASTOS DE PERSONAL
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SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
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La Corporaciéon Autéonoma regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, durante el periodo de
ABRIL A JUNIO del 2022 presento los siguientes gastos por servicios personales indirectos, la suma
de SIETE MIL OCHOCIENTOS DIESCISEIS MILLONES SETECIENTOS DIESCIOCHO MIL CIENTO
DIEZ PESOS MCTE ($7.816.718.110,00) relacionados asi: por remuneracion de servicios técnicos la
suma de ($6.033.502.393.64) y honorarios por valor de ($287.055.336.00).

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO JUNIO 2022 %

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

e L7 S ABRIL MAYG :JU.NIO Total

PERSONAL

SUPERNUMERARIO = - - -
REMUNERACION SERVICIOS

TECNICOS 3.705.601.129,00 2.036.793.306,00 1.841.226.897,00 | 7.583.621.332,00
HONORARIOS 121.970.993.00 44.280.469,00 66.845.316,00 233.096.778,00
JORNALES 0 0 a -
OTROS CONCEPTOS 0 0 -

TOTALES

3.827.572.122,00

2.081.073.775,00

1.908.072.213,00

7.816.718.110,00

Led
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INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
SEGUNDC TRIMESTRE ANO 2022
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

4.000.000.000,00 (~. o i
3

3.500.000.000,00
3.000.000.000,00
2.500.000.000,00
0.000.000,00
0.000.000,00
0.000.000,00
00.000.000,00

)
0
1

8888888

T A m ABRIL
AR ——
R e— —

- Fe

P & o '.,S" L

Wl

= MAYO
" JUNIO

COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE 2021 VS SEGUNDO TRIMESTRE 2022
GASTOS DE PERSONAL Y SERVICIO PERSONALES INDIRECTOS

INFORME COMPARATATIVO AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO SEGUNDO TRIMESTRE 2021 Y SEGUNDO

TRIMESTRE ANO 2022
VARIACION DEL AT
VALOR PAGADO ENEL | %DE VARIACION
- SEGUNDO N EOrENOBU Pfgkgg lE?lREL
SEeUSGTIMESTE | et | TETEOAMSD | SRR
2022 : B RESPECTO AL MES
s 0 PERIODO
ANTERIOR
GASTOS DE PERSONAL
NOMINA 2.365.963.678,00 | 3.082.800.748,00 716.837.070,00 30,30
HORAS EXTRAS Y DIAS
FESTIVOS 0 0 0 0
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
PERSONAL
SUPERNUMERARIO 0- 0 0 0
REMUNERACION SERVICIOS
TECNICOS 1.870.533.158,00 | 7.583.621.332,00 5.713.088.174,00 305,43
HONORARIOS 117.124.945,00 233.096.778,00 115.971.833,00 99,02
JORNALES 0 0 0 0
OTROS CONCEPTOS 0 0 0 0
TOTALES 1.987.658.103,00| 7.816.718.110,00 5.829.060.007,00 293,26

En el segundo trimestre de 2022 en los gastos de personal, hubo una variacién de setecientos
diesciseis millones ochocientos treinta y siete mil setenta pesos mcte ($716.837.070,00) equivalentes
al 30.30%, reflejando un aumento de gastos de personal respecto al segundo trimestre de 2021.

En el segundo trimestre de 2022 en los servicios personales indirectos

Remuneraciéon por servicios técnicos,

en los rubros de:
hubo un variacion de cinco mil setecientos trece millones

4
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ochenta y ocho mil ciento setenta y cuatro pesos mcte ($5.713.088.174,00) equivalentes a 305,43 %
reflejando un aumento con respecto a la vigencia 2021 y en el rubro de honorarios se presento una
variacion de ciento quince millones novecientos setenta y un mil ochocientos treinmta y tres pesos

mcte ($115.971.833,00) que equivalen al 99.02%, reflejando un aumento con respecto al segundo
trimestre de la vigencia 2021,

COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE 2022Y SEGUNDO
TRIMESTRE ANO 2021
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ASIGNACION USO DE TELEFONOS FIJOS

La Corporacién Auténoma regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, durante el periodo de
abril a junio del 2022 presentd los siguientes gastos por servicio de lineas telefonicas, la suma de
ciento veinticinco millones trescientos ochenta y ocho mil cincuenta y un pesos mcte ($125.388.051).

INFORMESOBRE AUSTER!DAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO SEGUNDO TRIMESTRE Aﬁo 2022
__ABRIL - MAYO £V = JUNIO S E O TAL
Asignacion uso de teléfonos fijos 41.497.127,00 47.897.128.,00 47.896.222,00 | 137.290.477,00
Total teléfono fijo 41.497.127,00 47.897.128,00 35.993.796,00 | 125.388.051,00

ASIGNACION USO DE TELEFONOS FIJOS
SEGUNDO TRIMESTRE 2022
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ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES

La Corporacion Auténoma regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, durante el periodo de
abril a junio del 2022 presenté los siguientes gastos por asignacién y uso de vehiculos oficiales, la
suma de cuatrociento cinco millones setecientos cincuenta mil novecientos veintisiete pesos mcte
($ 405.750.927) relacionados de la siguiente manera:

ﬁSIGNA’Cl('JN_Y'U§0 DE VEHICULOS OFICIALES i i
S 'ABﬁ[L : MAYd s JUNIO s TOTAL

Compra de vehiculo = . 0 =
Llantas repuestos y accesorios - - - B
Combustible y aceite 1.261.272,00 1.262.765,00 3.180.102,00 5.704.139,00
Mantenimiento de vehiculos 101.770.000,00 162.461.253,00 86.689.000,00 | 350.820.253,00
Arreqdamiento o alquiler de

garajes . N ) i
Pélizas de sequros - . - -
Soat - E i 2
Péliza de dafos a terceros 304.500,00 39.120.235,00 9.801.800,00 49.226.535,00
Peajes B - - -
otros gastos - = # =
Total 103.335.772,00 202.844.253,00 99.570.902,00 | 405.750.927,00

ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES
SEGUNDO TRIMESTRE 2022 |
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INFORME SOBRE INMUEBLES, MANTENIMIENTO Y MEJORA

La Corporacion Auténoma regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, durante el segundo
trimestre del 2022 (abril a junio) no presenté gastos por concepto de inmuebles, mantenimiento y
mejoras.

INMUEBLES, MANTENIMIENTO Y MEJORA : -
ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

Compra de inmuebles 2 a . s

Mantenimiento de inmuebles . - - _

adecuacion de inmuebles = 2 =

mejora de inmuebles 7 -

Otros . .

Total . -

INMUEBLES, MANTENIMIENTO Y MEJORA
SEGUNDO TRIMESTRE 2022
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INFORME SOBRE IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

La Corporacion Auténoma regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, durante el periodo de
abril a junio de 2022, presenté gastos por concepto de publicidad, impresos y publicaciones, por un
valor de veinte millones ochocientos noventa y cuatro mil ciento cincuenta pesos mcte

($20.894.150,00) relacionados de la siguiente manera: Publicaciones: $ 9.962.000,00, Fotocopias o
duplicados: $ 10.932.150,00
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_ IMPRESOS PUBLICIDAD Y PUBLICACIC
__ABRIL |  MAYO
Publicaciones - 9.962.000,00 -1 9.962.000,00
Fotocopias o duplicados - 4.062.450,00 6,869.700,06 10.932.150,00
materiales e impresiones - - - -
avisos publicitarios - - -
suscripciones - - . -
adquisicion de revistas v libros E E - -
otros gastos - - - -
Total - 14.024.450,00 6.869.700,00 | 20.894.150,00

IMPRESOS PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES
SEGUNDO TRIMESTRE 2022
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COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE 2021 VS SEGUNDO TRIMESTRE 2022

ASIGNACION USO DE TELEFONOS FIJOS

COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE 2021 Y SEGUNDO TRIMESTRE 2022

'VALOR TOTAL VALOR PAGADO | VARIACION VALOR | %DE
PAGADO SEGUNDO SEGUNDO ~ RESPECTO DEL | VARIACION
TRIMESTRE 2021 TRIMESTRE 2022 SEGUNDO VALOR
TRIMESTREO RESPECTO
% ~ PERIODO DEL MES O
ANTERIOR PERIODO
ANTERIOR
Asignacién uso de teléfonos fijos 119.164.035,00 137.290.477,00 18.126.442,00 15,21
Compra de vehiculo 0 0 0 0
Llantas repuestos y accesorios 0 0 0 0
Combustible y aceite 1.696.192,00 5.704.139,00 4.007.947,00 236,29
Mantenimiento de vehiculo 150.394.966,00 350.820.253,00 200.425.287,00 133,27
Arrendamiento o alquiler de garajes 0 0 0 0
Polizas de seguros 15.783.900,00 B (15.783.900,00) {100,00)
Soat 0 0 0 0
Paliza de dafios a terceros 30.584.726,00 49.226.535,00 18.641.809,00 60,95
Peajes 0 0 0 0
Otros gastos 0 0 0 0
Compra de inmuebles 0 0 0 0
Mantenimiento de inmuebles 0 0 0 0
Adecuacion de inmuebles 0 0 0 0
Mejora de inmuebles 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0
Publicaciones 0 9.962.000,00 9.962.000,00 #iDIV/0!
Fotocopias o duplicados 0 10.932.150,00 10.932.150,00 #]DIV/0!
Materiales e impresiones 0 0 0] 0
Avisos publicitarios 0 0 0 0
Suscripciones 0 0 0 0
Adquisicién de revistas y libros 0 0 0 0
Otros gastos 0 0 0 0

TOTAL

317.623.819,00

563.935.554,00

246.311.735,00

77,55
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COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE 2022
ISEGUNDO TRIMESTRE 2021
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VACACIONES

En el segundo trimestre de 2022 un total de 19 funcionarios tuvieron vacaciones de los cuales solo 3
las disfrutaron y a 16 le fueron compensadas.

VACACIONES SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL, MAYO Y JUNIO) ARO 2022
ABRIL ~ MAYO '_ _' JUNIO ! b oek
COMPENSADAS 5 3 8 16
DISFRUTADAS 0 1 2 3
TOTAL 5 4 10 19

De acuerdo a lo anterior se evidencia la necesidad de establecer una programacion para el disfrute
de las vacaciones de los funcionarios teniendo en cuenta el Decreto 1045 de 1978 en especial, los
articulos:

Articulo 12 “Del goce de vacaciones. Las vacaciones deben concederse por quien corresponde,
oficiosamente o a peticion del interesado, dentro del afio siguiente a la fecha en que se cause el
derecho a disfrutarlas”

Articulo 13 “. De la acumulacion de vacaciones. Solo se podran acumular vacaciones hasta por dos
anos, siempre que ello obedezca a aplazamiento por necesidad del servicio”
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De igual manera con lo establecido en el articulo 4 de los Decretos 371 de 2021 y 397 de 2022, "Por
regla general, las vacaciones no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidades del
servicio o retiro podran ser compensadas en dinero.

COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE 2021 VS SEGUNDO TRIMESTRE 2022

VACACIONES
VACACIONES ~SEGUNDO SEGUNDOTRIMESTRE | VARIACION | % DE VARIACION
| TRIMESTRE 2021 2022 VALOR
: - RESPECTO DEL
MES O PERIODO
_ ANTERIOR
COMPENSADAS 9 16 7 78
DISRUTADAS 15 3 12 80
TOTAL 24 19 -5 -21 J

En el segundo trimestre de 2022 hubo un aumento de 78% por concepto de compensacion de
vacaciones y una disminucion del 80% por concepto de vacaciones disfrutadas comparadas con el
segundo trimestre trimestre de 2021 teniendo una disminucion del 21% del total del personal por
concepto de vacaciones

SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PUBLICO ENERGIA

En el segundo trimestre de 2022 se registré un gasto de servicios publicos de energia por valor de
ciento un millén quinientos ochenta y site mil quinientos cuarenta pesos mcte $101.585.540,00 teniendo
en cuenta todas las sedes de la Corporacion.

SERVICIOS PUBLICOS DE ENERGIA
. TERCER TRIMESTRE (ABRIL, MAYO, JUNIO) ANO 2022
Cédigo - Sede ABRIL MAYO JUNIO Total
0263824-5 | Corponor Sede 18.724.02000| §17.018.140 $ 25.455.180 61.197.340,00
450370-9 | Corponor Tibu 1.564.110,00 $ 1.705.880 $ 1.973.620 5243.610,00
Corponor
154725-9 kil $ 703.830 $ 449,250 $ 438.360 1.591.440,00
0189035-1 C;g’“"o”s‘” $7.188.240 | $6.299.620 $ 8.254.830 21.742.690,00
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0154246-5 | Corponor Zulia $ 590.750 $ 435,840 $ 322,840 1.349.430,00
oficinas
Corponor Zulia
0154248-9 | CqrPonor Zu $ 23550 $181.320 $ 128.350 333.220,00
0154247-7 C"“;‘;’I‘:g nZ”"a $218.070 $ 746.960 $715.000 1,680.030,00
12398-1 | Corponor CAl $2062.770|  $3.085.020 $ 1.386.620 6.534.410,00
0296720-8 Cg’c’fﬁ“a‘” $ 120.320 $117.980 $ 202.500 440.800,00
465117 | Ocanacalle9 $1.350 $ 1,350 $ 1,350 4.050,00
cra 38 : s : : ’
Corponor
0177185-8 S $0 $ 975370 $ 493.150 1.468.520,00
TOTAL 31.197.010,00|  $31.016.730 $ 39.371.800 101.585.540,00
1

SERVICIO PUBLICO DE ACUEDUCTO

En el cuarto segundo de 2022 se registré pagos por servicios de acueducto por valor de seis millones
ochocientos sesenta mil seiscientos nueve pesos mcte $6.860.609,00, teniendo en cuenta todas las

sedes de |la Corporacion.
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Corpono
CONSUMO ACUEDUCTO SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL, MAYO, JUNIO) ANO 2022
Cédigo Sede ABRIL MAYO JUNIO |  Total
28999 CAl Ambiental $43.700 $39.710 $ 35.720 $119.130
28999 CAl Ambiental $0 $103.008| $55022| $158.120
- basura
47506 Cucuta Sede | $1.122.680 $849.620| $1.078.190| $ 3.050.490
Cucuta Sede
487-01640 Residuos $500.508| $461.06550| $474.411| $1.436.075
peligrosos
Culcuta Sede
235 iy $ 595,442 $0| $321.838 $917.280
8288 Pamplona $ 41,600 $ 50.600 $ 52,700 $ 144.900
890505253-4 Tibu $ 123.500 $120.074| $126.300 $378.874
012932:?50000' Ocafia $ 65.320 $286.120| $78640| $430.080
La Floresta
1741 Lot Bt $ 76.230 $55.040| $94.390 $ 225.660
TOTAL $ 2.569.070 | $1.974.327,50 | $2.317.211| $6.860.609

COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE 2021 VS SEGUNDO TRIMESTRE 2022
SERVICIOS PUBLICOS DE ENERGIA

=

Alisy : : % DE VARIACION
SERVICIOS 2 e O IEVARIAGION VALOR | VAL OR RESPECTO
PUBLICOSDE | . SEGUNDO | SEGUNDO |  RESPECTODEL e Wt o
: TRIMESTRE 2021 - TRIMESTRE 2022 SEGUNDO TRIMESTRE L b
* ENERGIA el : RE | PERIODO
| OPERIODO ANTERIOR | y\reR it
CONSUMO
SERVICIO DE = o
ENERGIA EN $47.913.160,00 $ 101.585.540,00 $ 53.672.380.00 112%
SEDES
CONSUMO
SERVICIO DE .
ACUEDUCTO % 7.537.680,00 $ 6.860.608,00 -5 677.081,00 -G%
EN SEDES
TOTAL, DE B,
CONSUMO $ 55.450.850,00 5 108.446.149,00 $ 52.985.299,00 96%
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En el segundo trimestre de 2022 hubo un aumento por concepto de servicios publicos de energia del
112% con respecto al segundo trimestre de 2021 por valor de $53.672.380,00 y con respecto al

servicio publico de acueducto se refleja una disminucién del -9%

de la vigencia 2021 que equivale a $677.081,00.

SEGURO DE POLIZAS Y SOAT

con respecto al segundo trimestre

Seguros de pdélizas y soat adquiridas por la Corporacion Auténoma regional de la Frontera Nororiental
CORPONOTr vigentes en el segundo trimestre del 2022,

POLIZA NUMERO VIGENCIA “VIGENCIA VALOR
_ DESDE HASTA Lig T 8

RES. CIVIL 1002371 11/04/2022 23/04/2023 8.941.871,82
TRANSPORTE 2203 11/04/2022 23/04/2023 2.728.653,99
AUTOMOVILES 2002144, 2002152, 11/04/2022 2310412023 55.529.631,76

2002148, 2002153,

2002149, 2002155,

2002145, 20021486,

2002147, 2002150,

2002151, 2002154,

2002128, 2002157,

2002159, 2002160,

2002156

DANOS 2373 11/04/2022 23/04/2023 73.775.948,88
MATERIALES
MANEJO 1002231 11/04/2022 23/04/2023 19.756.928,00
RC SERV 1002370 11/04/2022 23/04/2023 85.989.465,09
PUBLICOS

SOAT DE VEHICULOS DE LA CORPORACION

Revisado los Soat del parque automotor de la corporacion se evidencio quien las polizas

estdn vigentes al segundo trimestre de la vigencia 2022.

PLACA POLIZA [ VIGENCIA | VIGENCIA | VALOR

DESE HASTA 25 (- rar s Sad
OWG646 955301 01097202 0810972022 §555.700
OWG647 968302 09/09/2021 08/09/2022 $935.700
OWG648 968303 09/09/2021 08/09/2022 $935.700
OWG649 968304 09/09/2021 08/09/2022 $935.700
OWG650 968305 09/09/2021 08/09/2022 $935.700
OWGE51 968306 09/09/2021 08/09/2022 $935.700
OWG652 968307 09/09/2021 08/09/2022 $935.700
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Corponor
PLACA POLIZA VIGENCIA VIGENCIA VALOR
DESE HASTA
OX0074 968308 24/12/2021 23/12/2022 $823.500

PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS / RESULTADOS DE LA AUDITORIA

HALLAZGOS:

RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA

La oficina de Control Interno recomienda fortalecer y seguir implementando en la corporacion
controles encaminados a la reduccién de los gastos generales, buscando de esta manera la
austeridad de los gastos en que incurre la corporacion.

La oficina de Control Interno recomienda continuar fomentando una cultura que cumpla con las
politicas de Eficiencia y Austeridad en el Gasto al interior de las dependencias de la corporacion,
que permita evidenciar resultados satisfactorios obtenidos por la entidad en materia de austeridad.

Realizar jornadas de sensibilizacién al interior de todas las dependencias de la corporacion, para
incentivar el uso racional de los de servicios publicos con el objetivo de crear la conciencia del
ahorro las cuales pueden ser: apagar los equipos de computo, impresoras, aires acondicionados
cuando no se estén usando.

Realizar y hacer seguimiento permanente al consumo de energia

La Oficina de Control Interno recomienda gestionar la programacion efectiva de los servidores que
tienen mas de (2) dos periodos de vacaciones acumuladas, a disfrutar de las mismas, de acuerdo
a la normatividad vigente, en especial, los articulos 12 "Del goce de vacaciones. Las vacaciones
deben concederse por quien corresponde, oficiosamente o a peticion del interesado, dentro del
afo siguiente a la fecha en que se cause el derecho a disfrutarlas” y articulo 13 “. De la
acumulacién de vacaciones. Solo se podran acumular vacaciones hasta por dos afos, siempre
que ello obedezca a aplazamiento por necesidad del servicio” del Decreto 1045 de 1978, asi
como con lo establecido en el articulo 4 de los Decretos 371 de 2021 y 397 de 2022, "Por regla
general, las vacaciones no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidades del
servicio o retiro podran ser compensadas en dinero.
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CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA

El presente informe se realizé con la informacién suministrada por las diferentes dependencias como
son: Subdireccion Financiera, secretaria general (Talento Humano, servicios generales): lo que
permitié una efectiva composicién y confirmacion de datos, al realizar el seguimiento del cumplimiento
normativo con respecto austeridad del gasto; asi como, la normatividad interna. Se concluye que se
debe seguir revisando periédicamente los controles establecidos en los gastos, buscando la
austeridad, asi como concentrar esfuerzos en la disminucién de los consumos de luz. De igual
manera disefiar estrategias para que el personal que tenga mas de dos periodos acumulados de
vacaciones que goce del disfrute de las mismas.

Para constancia se firma en San José de Cucuta, a los 19 dias del mes de agosto del afio 2022
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