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FECHA DE EMISION DEL INFORME:

Dia:

30

Mes:

2021

Proceso: Gestion del cambio climatico y recurso hidrico

Lider de Proceso/Jefe(s)Dependencia(s) :Jorge Garcia Negron

Objetivo de la auditoria:

Evaluacién de dependencia - Subdireccion de cambio climatico y recurso
hidrico

Alcance de la auditoria:

Nivel de cumplimiento de metas e indicadores en la vigencia 2020

Criterios de la auditoria:

Informe de gestion 2020 del Plan de Accion Institucional

Reunion de Apertura

Ejecucion de la Auditoria

Reunion de Cierre

Dia Mes Ano Desde DTWTA Hasta 5TNTA Dia Mes Ano
Representante Alta Jefe oficina de Control Interno Auditor Lider
Direccion

RESUMEN EJECUTIVO

FICHA TECNICA

Herramientas Utilizadas: Informe de gestion 2020

Universo: Proyectos del plan de accién institucional

Poblacion objeto: Proyectos del plan de accion institucional

Marco estadistico: 5 proyectos del plan de accion institucional
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N°. INDICADOR UNIDAD PROGRAMADO | RESULTADO OBSERVACION
PROYECTO 2.1 SEGUIMIENTO AL USO Y MANEJO EFICIENTE DEL AGUA (DEMANDA)
Porcentaje de cuerpos de agua Namero total de cuerpos de agua a ser reglamentados en su uso de las aguas durante el
IND. § con reglamentacion del uso de o, 5% 100% cuatrienio: son 3, Quebrada Agua Blanca (Rio Pamplonita), Quebrada Tascarena,
: las aguas. (Res. 667/2016 -IMG Quebrada Agua blanca (Rio Zulia), queriendo decir que el 100% se ejecutara: en las
UsoAguas) vigencias 2020 (5%), 2021 (10%), 2022 (35%) y 2023 (50%).
R rmar—— Se realizé seguimiento a veintinueve (29) programas de PUEAA de los cuales se h_i‘zo a
Uso Eﬁciie e Ahor?o dol Adiua cada proyecto su respectiva revision de los avances presentadps ante !a‘_Corporamon,
IND. 6 (PUEAA) cc!:n s uimiegto % 100% 41% como son: Sistemas de Medicidn, Proteccion qg la I_R"onda Hidrica, Revision a las
(Res. 667/2016 -IMGegPUEAA) ’ campanas Educativas y Estrategias de Sensibilizacion Ambiental, Mantenimiento de la
) Fuente Hidrica y Reforestacién.
Porcentaje de avance en la
IND. 7 Formulacion Estudio Regional N/A N/A N/A NA
del Agua - ERA
PROYECTO 5.1 DESARROLLO DE ACCIONES DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Y A LA VULNERABILIDAD CLIMATICA
Porcentaje de entes territoriales Se logré realizo seis (6) talleres donde se pretendi6 asesorar a los 41 entes territoriales
asesorados en la incorporacion, del departamento Norte de Santander en los cuales se trataron las siguientes tematicas:
planificacién y ejecucion de 1. Incorporacion de la Gestion del Cambio Climéatico en instrumentos de Planificacion.
IND;33 |A°Fiones  [slacionadas con % 100% 99% 2. Socializacién del Plan Integral de Cambio Climatico Departamento Norte de Santander
* cambio climatico en el marco ° : : : 1 Imtegral de La P '
de los instrumentos de 3. Capacitacion en medidas de mitigacion de Gases de Efecto Invernadero GEl y de
planificacién territorial.  (Res. adaptacion al cambio climatico contenidas en el PICCDNS
667/2016 -IMG Clima)
Porcentaje de avance en la La gestion para la articulacion con actores en la formulacién e implementacién de
IND. 34 implementacién de medidas o 100% 90% medidas y proyectos del Plan Integral de Cambio Climatico Departamento Norte de
: relacionadas con el PICCDNS ° ° 2 Santander PICCDNS y con su adopcién mediante ordenanza departamental 022 del 12
(PND) de diciembre del 2019 y otras acciones mediante eventos de forma virtual.
PROYECTO 5.2 GESTION DEL CONOCIMIENTO Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES NATURALES
Porcentaje de avance de
actividades  ejecutadas  en
IND. 37 conocimiento y reduccion del % 100% 90% Otorgamiento de 217 permisos en tiempo promedio de 95 dias

riesgo y manejo de desastres
naturales.

PROYECTO 6.1

APOYO A LOS PROCESOS DE AUTORIZACIONES Y OBLIGACIONES AMBIENTALES

IND. 39

Porcentaje de autorizaciones
ambientales con seguimiento.
(Res. 667/2016 -IMG. Autor)
-% de permisos de concesion
de aguas con seguimiento

10% 11% 100%

Numero total de Concesiones de agua vigentes y aprobadas por la Corporacién a
31/12/2019: 2.600 y la meta para la vigencia 2020 es el seguimiento de 260 concesiones
de agua (10%), el acumulado del afio fue de 290 expedientes con seguimientos asignado
para la vigencia 2020.

IND. 40

Tiempo promedio de tramite
para la resolucion de
autorizaciones ambientales
otorgadas por la corporacion.
(Res. 667/2016 -IMG. TiempoT
- Dias promedio)

permisos de concesién de

120 190 63%

Durante la vigencia se logra resolver un total 71 tramite permisos de concesion de aguas

aguas
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PROYECTO 9.1 ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE INFORMACION AMBIENTAL

Porcentaje de actualizacion y Se logra realizar las acciones : Manejo de los Programas para el Registro de los datos en

i 1 0,

reporte de la informacién en el % 100% 100% el Sistema de Informacién del Recurso Hidrico, SIRH y el Sistema Nacional de

SIAC. (Res. 667/2016 -IMG. SIRH -

SIAC) Informacién Forestal, SNIF

IND. 61 SNIF: Durante el afio 2.020 se incorporaron a la plataforma registros correspondientes a
Decomisos Ocho (8) Registros, por Incendios Forestales 19 Registros y por
% - Yy
100% 100% Movilizaciones de madera 335, para un total de 362 registros. Se habia considerado

SHIF segun el Indicador subir a la plataforma del SNIF 135 datos de registros, lo cual se logra

cumplir en un 100%.

EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA: Porcentaje de cumplimiento registrado en SGI: corresponde al 86% conforme a los
registros de avance en metas e indicadores del Plan de Accién de la vigencia 2020.

RIESGOS: En el proceso de Gestion del Cambio Climatico y Recurso Hidrico se hace necesario realizar actualizacion de los riesgos identificados en el procedimiento de permiso de concesiones

debido al traslado de la Subdireccion.
El riesgo se puede presentar con mas frecuencia por la declaratoria de la emergencia sanitaria el cual no permite cumplir con la cantidad de visitas necesarias en los tramites que se realizan para
otorgar o hacer seguimiento en los permisos. Por lo tanto se hace necesario tener en cuenta riesgo de gestion de acuerdo al procedimiento.

INDICADORES: La Subdireccién de cambio climético y recurso hidrico ha sido creada con el fin de desarrollar actividades de los procedimientos, riesgos, metas e indicadores del Plan de
Accién relacionados con el recurso hidrico y el cambio climatico establecidos para la vigencia 2020. De lo anterior es necesario realizar la actualizacién para su respectivo ajuste como indicador
de gestion establecido por el Ministerio.

Recomendaciones:

1. De conformidad con lo establecido en el procedimiento para la Subdireccion se requiere tener en cuenta los riesgos de gestion, por la frecuente probabilidad de incumpliento de visitas para
otorgamiento o seguimiento de concesion y otras actividades e indicadores que ejecuta la Subdireccién

RESULTADOS DE LA AUDITORIA: OBSERVACIONES O HALLAZGO DE AUDITORIA

RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA

CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA
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Fortalezas: Oportunidad de disponer personal en el desarrollo del proceso.

Oportunidades de mejora Mejorar la articulacion de las actividades establecidas en los procedimientos de la Subdireccion,
logrando la retroalimentacion del sistema de gestion establecido en la Corporacién Corporacion

Recomendaciones para auditorias posteriores: presentacion oportuna de informacion

Para constancia se firma en San José de Cuicuta, alos 31 dias del mes de Enero del afio 2020

ELABORACION Y APROBACION DEL INFORME DE AUDITORIA
Nombre Completo Responsabilidad ) Firma
Elaborado Carolina Nufez Gil Profesional Universitario %““ﬁmﬂrﬁgz,ﬁf
Aprobado Miguel Alberto Rojas Jiménez iJe:[fe Oficina de Control T~ /
nterno

VY
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Anexos
A continuacion se describe el estado de los reportes de mejoramiento correspondiente a las vigencias anteriores:

Vigencia No. Tipo de Hallazgo Fuente de la | Responsable Ultimo
reporte | accion accion Seguimiento




