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FECHA DE EMISION DEL INFORME: Dia: |20 Mes:

02

ARo:; 2024

Aspecto evaluable (unidad

auditable, proceso, proyecto, Evaluacién, Seguimiento y Control Ambiental - Procedimiento

programa, area funcional, Sancionatorio
sistema, o tematica).

Lider de Proceso
Jefe(s)Dependencia(s):

Lorena Rodriguez, Subdireccion de Control y Vigilancia

Objetivo de la auditoria: Evaluacion de dependencia — Subdireccion de Control y Vigitancia

Alcance de |la auditoria:

Nivel de cumplimiento de metas e indicadores en la vigencia 2023

Criterios de la  auditoria

(regulacion externa o interna): Plan de Accién Institucionai 2023

Reunién de Apertura Ejecucion de la Auditoria Reunién de Cierre
Dia Mes Afo Desde [D/M/A | Hasta [D/M/A| Dia Mes Ao
Jefe oficina de Control Interno Auditor Lider
Miguel Alberto Rojas Jiménez Maria Fabiola Caceres Pefia

RESUMEN EJECUTIVO

FICHA TECNICA

Herramientas Utilizadas:

Universo: Proyectos del Plan de Accidn Institucional

Subdireccidn de Control y Vigilancia

Poblacién objeto; Proyectos de!l Plan de Accién Institucional definidos en la

Marco estadistico:
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CONSOLIDADO DE CUMPLIMIENTO POR PROYECTO

PORCENTAJE
DE
PROYECTO CUMPLIMIENTO
PROYEGTO 6.2 APOYO A LA GESTION PARA EL CONTROLDELUSO | 78%
DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y DEL AMBIENTE

EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA; Porcentaje de cumplimiento registrado en SGI: corresponde al 78%
conforme a los registros de metas y proyectos establecidos en el informe avance del Plan de
Accion Institucional del 2023

RECOMENDACIONES

Socializar el plan de accién para el cuatrienio y el seguimiento correspondiente, con el fin de
asegurar su comprension y oportuno cumplimiento, ademas de la informacién necesaria para
la gestién de cada meta en cada una de las areas de la Corporacion.

Continuar con el monitoreo permanente por parte de la primera linea de defensa.

CONCLUSIONES

Fortalezas: Asignacion de personal para el cumplimiento del proceso.
Oportunidades de mejora: Lograr mejor articulacion de las areas que fomentan el proceso.

Recomendaciones para auditorias posteriores: Entrega de informacién de manera
oportuna en los diferentes procesos.

Para constancia se firma en San José de Cucuta, a los 20 dias del mes de febrero del afo
2024

ELABORACION Y APROBACION DEL INFORME DE AUDITORIA

Nombre Completo Responsabilidad Firma

Elaborado | Maria Fabiola Caceres Pefia | Profesional Universitario
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